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MEGBIZASI SZERZODES

amely l1étrejott egyrészrol

egyik részrol:

Név: Korosladany Varos (")nkorményzata
Székhelye: 5516 Korosladany, Dézsa Gyorgy ut 2.
Telefon, fax: 66/474012, 66/475155

Adészama: 15344777-2-04
Bankszamlaszam:11733065-15344777-00000000
Képvisels: Dr. Pelesinszki Boleszliv polgarmester
Jogi ellenjegyzd: Ilyés Lajos jegyzé

mint Megbiz6 (ajanlatkérd), masik részrdl:

Név: Municipium Magyarorszig Alapitvany

Székhelye: 1182 Budapest, Fogoly u. 7/D

Telefon, fax: 1/214-4856, 1/457-0901

Adébszama: 18092620-2-41

Bankszdmlaszdm: 10918001-00000004-26040019

Cégjegyzékszam: 7278

Képviseld: Laky Csaba iigyvezetd

mint Megbizott (ajanlattevd) kozott az aldbbi helyen €s idében a kovetkezo feltételek szerint.

1. ELOZMENYEK

Korosladany Varos Onkormanyzata palyazatot nytjtott be az Uj Magyarorszag Fejlesztési
Terv Allamreform Operativ Program keretében kiirt ,, A polgarmesteri hivatalok
szervezetfejlesztése” palyazati felhivasra , Korosladany Polgarmesteri Hivataldnak és a
projektbe bevont intézményeinek szervezetfejlesztési projektje” cimmel. Az AROP-1.A.2/A-
2008-0159 szamon regisztralt pélydzatot a Kozigazgatisi Reform Programok Irdnyitd
Hatdsaganak vezetbje 19.950.000 Ft Osszegili vissza nem téritenddé tdmogatisra érdemesnek
itélte. ‘

2. A SZERZODES DOKUMENTUMAIL ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szavaknak és kifejezéseknek ebben a megéllapodasban ugyanaz a jelentésiik, mint a
vonatkoz6 Ajanlati Felhivasban és Dokumentaciéban.

A kovetkez6 megallapodasokat és nyilatkozatokat gy kell tekinteni, mint amelyek a jelen
megallapodés elvalaszthatatlan részét képez6 dokumentumok, amelyek egyiitt olvasandék €s

értelmezendOk, nevezetesen:

a) jelen egyedi szerz6dés és a hozza tartozo melléklet
b) az Ajanlati Felhivas,
c) azAjanlat,

A fent emlitett dokumentumok egymast kiegészitik, és kolcsonosen magyardzzak, de
kétértelmiiség és eltérések esetén a szerzbdés értelmezése szempontjabol a fenti a)-d) pontok
alatti sorrend minésiil fontossagi sorrendnek, és mindig a sorban el6bb 4ll6 dokumentumban

foglaltak a mértékadok.
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3. SZERZODES TARGYA

3.1 A Megbiz6 megbizza a Megbizottat, hogy végezze el a 4. pontban meghatarozott
feladatokat, a 3.2-es pontban meghatarozott szerzédési targy vonatkozisiban. A
Megbiz6 a Megbizast elfogadja.

3.2 A szerz6dés tirgya: ,Kordsladany Polgarmesteri Hivataldnak és a projektbe bevont
intézményeinek szervezetfejlesztési projektie” cimti AROP-1.A.2/A-2008-0159
palyazattal kapcsolatban SharePoint rendszer bevezetésére iranyuls, illetve a
szervezetfejlesztés eredményeként feltart megvaltoztatandé folyamatok soran
sziikségessé vilé személyes-, illetve csoport kompetencia-fejleszté képzések
lebonyolitasa.

4. AMEGBIZOTT FELADATAI

4.1 Keépzési feladatok ellatisa a Megbizott altal 2009. méjus 25-én elkészitett képzési
ajanlatban megjelolt oraszamban, illetve hallgatd szamban (6sszesen 31 f6 részére), amely
magéban foglalja alabbi tevékenységeket:

4.1.1 A dontési mechanizmus korszeriisitéséhez kapcsoldd6 képzések:

a) Szdvegszerkesztési tréning;

b) tablazatkezelési tréning;

c) lgyfélkezelési tréning;

d) konfliktuskezelési tréning;

e) Microsoft SharePoint {izemeltetési tréning;
f) projektmenedzsment tréning.

4.1.2 Koltségvetési gazdalkodas eredményességének javitdsahoz kapcsolddo tréning:
a) Microsoft SharePoint tréning.

4.1.3 A partnerség er6sitéséhez kapcsolodd képzések:
b) a) Microsoft SharePoint tréning.

A feladatok részletes iitemezését a Melléklet tartalmazza.
5. DIJAZAS, ELSZAMOLASI RENDSZER
5.1 A megbizasi dij az esetleges szellemi alkotasok felhasznalasi dijat is magaban foglalja.
A Megbizott a — biralati részszempontok kdzt megadott — megbizasi dijon (dijakon)
feliil tovabbi dijazdsra semmilyen jogcimen nem jogosult. A megbizasi dij magiban

foglalja mindazon koltségeket, amelyek a Megbizottndl a munkavégzés soran
felmertilnek.
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52 A Megbizott a jelen szerz6désben meghata:rozott feladatokat az alabbi
ellenszolgaltatas ellenében végzi el:

Nett6 0sszeg 25% AFA bruttd Gsszeg
3.756.250 Ft 939.063 Ft 4.695.313 Ft , azaz négymillio-
hatszazkilencvenitezer-haromszaztizenharom forint,

5.3 A Megbizott 2 részszamla és 1 végszamla kiallitasédra jogosult. A részszamlak
teljesités aranyosan Aallithaték ki a kovetkezd idGpontokban: 2009. oktober 10. és
2009. oktober 30. Végszamla benyujtasira 2009. novemberben Kkeriilhet sor. A
Megbiz6 koteles a szdmla befogadasat kovetd 15 napon belill az ellenszolgéltatast
teljesiteni. Megbizott szamla kiéllitasara teljesités igazolds kiallitasat kovetben
jogosult. A szdmla a benyujtas napjan keriil befogadasra, amennyiben formai, tartalmi
szempontbdl megfeleld.

5.4 Fizetési késedelem esetén a Megbizott jogosult a Ptk. 301/A. § (2) bekezdése szerinti
kamatnak megfeleld, késedelmesen megfizetett 6sszegre vetitett késedelmi kamatot
érvényesiteni a Megbizdval szemben.

6. TELJESITESI HATARIDOK

6.1 Az egyes feladatok teljesitésére megallapitott hataridok ismertetése:
Szerz6d6 felek megallapodnak, hogy a Megbizott 2009. december 15-ig latja el a 4.
pontban ismertetett feladatokat.

6.2 A Megbizottat megilleti az el6teljesités joga.

7. MEGBIZO JOGAL KOTELEZETTSEGEI

7.1 A Megbizd, illetve az altala kijelolt szervezet vagy személy mindenféle korlatozas
nélkiil, barmikor jogosult a Megbizott, illetve annak alvallalkozdi tevékenységét és
munkavégzését, illetve a szerz6désszeri teljesitést ellendrizni, a Megbizottdl a
szerz8dés targyat képez6 munkakra vonatkozdan felvilagositast kérni.

7.2 A Megbizd koteles olyan belsé folyamatair6l, szabédlyozasairdl, szervezet
atalakitasairol tajékoztatni a Megbizottat, amely érintheti a feladat teljesitését.

7.3 A Megbizé a feladatok idében torténd teljesitéséhez olyan kapcsolattartét, szikség
szerint tovabbi személyeket koteles biztositani, aki(k) a kért informacidkat,
dokumentumokat hataridében, megfeleld formaban és tartalommal el tudja késziteni, s
a Megbizott rendelkezésére bocsatani.

7.4 A Megbizo koteles a Megbizott teljesitésre kijelolt személyei szdmara — a szerzédés
teljesitéséhez sziikséges mértékben — a Polgarmesteri Hivatalba, illetve az érintett
ingatlanokba belépési lehetdséget biztositani. Sziikkség szerint a Megbizott a
Polgarmesteri Hivatal infrastrukturdjat (telefon, fax, Internet, informatikai,
irodatechnikai eszk6zok) a Megbizé engedélyével hasznélhatja.

7.9 Amennyiben Megbizé igényli, a Megbizott vallalja, hogy az esetleges helyszini
ellendrzéseken téritésmentesen részt vesz, de a megjelenés eldfeltétele, hogy Megbizo
a Megbizottat a helyszini ellen6rzés datumardl legkésdbb az ellen6rzés elott 2
munkanappal tijékoztassa. Ennek elmulasztdsa esetén a Megbizott nem kdteles
megjelenni, illetve a szakszer(i segitségnyujtas nem elvarhato.

7.10 Megbiz6 koteles az adott feladat (részfeladat) hibatlan teljesitését kovetden a
Megbizott részére teljesitésigazolast kiallitani.
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7.11 Megbizé jelen megdallapodas alairdséval egyidejlileg hozzéjérulasat adja ahhoz, hogy
a Megbizott altal menedzselt nyertes palyazat a Megbizott referencialistajaban
feltiintetésre kertiiljon.

7.12 A megbizott minden munkafolyamatot elézetesen kételes egyeztetni Korosladany
Varos jegyzojével.

8. MEGBIZOTT JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

8.1 Megbizott vallalja, hogy a jelen szerzédésben foglalt munkakat a megjelslt hatariddig
jO mindségben elvégzi.

8.2 A Megbizott kdzvetleniil felelés minden olyan kérért, melyet a szerz6dés hatélya alatt
a szerz6dés targyat képez6 munkavégzés soran harmadik személynek okoz.

8.3 Megbizott jogosult a szerz6dés hatalya aléa tartozé feladatok megoldasakor Megbiz6
szamara is bemutatott teljesitési segéd (szakérté) bevonasara, akinek munkéjéért
kizarélagos felel6sséggel tartozik.

8.4 Ha a Megbizo célszerlitlen, vagy szakszeriitlen utasitast ad, a Megbizott kételes 6t erre
figyelmeztetni. Amennyiben a Megbizé utasitiséhoz e figyelmeztetés ellenére is
ragaszkodik, az utasitds végrehajtasabol eredd karok 6t terhelik, beleértve a Megbizott
ezzel kapcsolatban felmeriilt tobbletkoltségeit is.

8.5 Megbizott koteles a szerz6désben vallalt feladatok teljesitéséhez — a teljesitési
hataridére és a feladat egyedi sajatossagaira is figyelemmel — a sziikséges
er6forrasokat, kapacitasokat biztositani.

8.6 Megbizott feladatai teljesitése sordn koteles figyelembe venni a vele ismertetett,
Megbizénal hatdlyban 1évé belsé eldirdsokat, valamint koteles betartani a
szerz6désben vallalt feladatokkal kapcsolatos valamennyi hatalyban [€v6 és
alkalmazand6 helyi, hazai és nemzetkozi szabdlyt, rendelkezést, hatosagi eldirast,
szabvanyt, normat.

8.7 A Megbizott a szerzddés teljesitése sordn a Megbizé irdsos, vagy telefonon torténd
értesitést kovetden 24 6ran beliil koteles rendelkezésre allni a Megbizd székhelyén,
amennyiben a szerz6dés teljesitése érdekében haladéktalan intézkedésre van sziikség.

9. EGYEDI SZERZODEST BIZTOSIiTO MELLEKKOTELEZETTSEGEK

9.1 Késedelmi kotbér: a Megbizott koteles a jelen szerzédésben, valamint a részletes
ajanlatban hatéridékkel kapcsolatos késedelme esetén kotbért fizetni. Késedelem
esetén a késedelmi kotbér a késedelemmel érintett napok alapjan keriil elszamolasra.
A kotbér mértéke 15.000 Ft/nap, de maximum 6sszesen a brutt6 szerzédéses 8sszeg 15
%-a.

9.2 Meghiusulasi kotbér: a Megbizott koteles a szerz6dés Megbizonak fel nem réhatd
okb6l valé meghitsuldsa esetén meghiusulasi kotbért fizetni, ha neki az felrohato.
Mértéke a bruttd szerz6déses végosszeg 20 Y%o-a.

9.3 A Megbiz6 a Megbizottal szemben a kétbéren feliili karat és szerzddésszegésbol eredd
egyéb karat polgari peres eljaras keretében érvényesitheti.
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10. ALVALLALKOZOK, TELJESITESI SEGEDEK

10.1 A Megbizott a szerzédésben foglaltakat személyesen, alvallalkozdk, illetve a
teljesitésben egyébként résztvevok kézremitkodésével lathatja el.

10.2 A Megbizott a jogosan igénybe vett alvallalkozdért / teljesitési segédért ugy felel,
mintha a munkat maga végezte volna. Az alvallalkoz6 jogosulatlan igénybevétele
esetén pedig felel6s minden olyan karért is, amely anélkiil nem kodvetkezett volna be.

11. FELEK EGYUTTMUKODESE, TITIOKTARTAS, VIS MAIOR

11.1 A szerz6d6 Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen megéllapoddsban foglaltak

maradéktalan megvalésitasa érdekében sziikség szerint folyamatosan egyiittmiikodnek.

11.2 Ennek megfelel6en id6ben tajékoztatjdk egymast, nem csupan a jelen szerzédésben
foglaltak teljesitésérél, hanem minden olyan kérdésr6l (tény, adat, kériilmény), amely
a szerz0dés teljesitésére kihatassal lehet.

11.3 A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy Megbizo6t haladéktalanul értesiti abban
az esetben, ha a jelen megéllapodas maradéktalan teljesitése el6tt végelszamolas ala
keriil, ellene, illetdleg alvallalkozdja ellen cs6d-, felszamoldasi-, illetve végrehajtasi
eljaras indul.

11.4 A Megbizott ugyancsak haladéktalanul koteles a Megbizét értesiteni, ha a jelen
megallapodds maradéktalan teljesitését megeléz6en a Megbizottndl vagy
alvallalkoz6jan tagvaltozasra, illetve utddlasra, a jogok és Kkotelezettségek
atruhazaséra, atszallasara, tovabba 4talakulasra (egyesiilés, szétvalas) keriil sor. A
Megbizott felelos az értesités elmulasztasabol eredd karért.

11.5 Felek a szerz6dés ideje alatt folyamatosan biztositjdk a felelés képviselok
kozremiikodését a szerz6déssel kapcsolatos kérdésekben.

11.6 Felek a szerz6dés teljesités€éhez sziikséges valamennyi informaciét koélcsénésen
egymas rendelkezésére bocsatjdk. Amennyiben az atadott informéciok szerzédéses
kotelezettségeik teljesitéséhez nem elegenddk, Felek jogosultak tovabbi informaciot
kérni egymastol. ‘

A Megbizd részérol:

Név: Kovacs Tibor
Telefon: 66/474012
Telefax: 66/475155
E-mail:hivatal@korosladany.hu

A Megbizott altal kapcsolattartasra kijelolt személy:

Név: Laky Csaba tigyvezetd
Telefon: 30/9447-447
Telefax: 886-4981

E-mail: laky@consulting.hu

11.7 Titoktartas
A szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés alapjan
egymasnak 4tadott informéciokat bizalmasan, iizleti titokként kezelik, harmadik
személyek szémara 4t nem adjak. Ez értelemszerlien nem vonatkozik arra az
informaciokra, amelyek titokban tartasat jogszabédly nem teszi lehetdvé. A kozérdeku
adatnak mindsiild informécidk korlatozas nélkiil nyilvanossagra hozhatdk.
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A szerz6dések tartalmat a szerz6d6 Felek a jogszabalyban meghatérozott feltételek
esetén €s a jogszabaly rendelkezései szerinti mértékben jogosultak nyilvanossagra
vagy harmadik személy, illetve hatdsag tudomdaséra hozni. A Felek rogzitik, hogy a
hatilyos jogszabalyok alapjan a szerz6dések azon adatai, amelynek a megismerését
vagy nyilvanossagra hozatalat kiilon jogszabdly kozérdekbdl -elrendeli, nem
mindsiilnek iizleti titoknak.

A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzédésben meghatarozott feladatainak
teljesitése soran tudomésara jutott informécidkat kizardlag a szerz6désben szerepld feladat
teljesitéséhez hasznalja fel. A Felek a megallapodas jelen pontjdnak megsértésébdl eredd
valamennyi vagyoni és nem vagyoni kart masik Fél részére teljes mértékben kotelesek
megtériteni. ‘

11.8 Vis major esete
Amennyiben barmelyik fél rajta kiviildll6 okok miatt (vis major: pld. természeti
csapas) nem tud a szerz6désben vallalt kételezettségének eleget tenni, Ggy a szerz6dés
érvénytelenné valik és az elvégzett munkakkal aranyos rész, valamint a szerz6dés
teljesitése kdzben felmeriilt k6ltségek kifizetésre keriilnek.

12. SZERZODES MEGSZUNESE, MODOSITASA, SZERZODESSZEGES

12.1 A szerz6dés mddositdsara csak rendkiviil indokolt esetben, a szerz6désben érintett
valamennyi Fél egyetértése mellett, irdsban keriilhet sor.

12.2 A Megbizo jelen szerz6dést azonnali hatallyal felmondhatja:

a.) amennyiben a Megbizott szerz6désszegést kovet el, igy kiilonosen:

1) ha figyelmeztetés ellenére a vonatkozd jogszabalyi -elbirasokat,
' Megbiz6 utasitasait nem tartja be,
2) a szerz6dést a Megbizott stilyosan megszegi,
3) Megbizott munkavallaldi, illétve alvallalkozéinak munkavallaléi nem
felelnek meg a térvényi eldirasoknak.

b.) amennyiben a Megbizott ellen cséd-, vagy felszamolasi eljaras indul.
Ha a fentiek alapjan a Megbizé azonnali hatallyal felmondja a szerzédést, a
Megbizott kotelessége:
(1)  az addig végzett teljesitések szerzédésszerli pénziigyi elszamolasdnak
azonnali 0sszeallitasa, szamlazésa;
(2) azonnal besziintetni a munkat az értesitésben ko6z6lt napon és
terjedelemben;
(3)  egyiittm{ikodés a Megbizdval az informdaci6 atadasban és a félbehagyott
munkak elrendezésében, igy mérsékelve a karokat;
(4) a Megbiz6 egyéb ésszerli kérésének kielégitése a félbeszakitott
munkaval kapcsolatban.

12.3 A Megbizott jogosult a jelen szerzédést azonnali hatéllyal felmondani, amennyiben a
Megbizé jelen szerz6désben meghatirozott kotelezettségeit sulyosan megszegi. Ilyen
stilyos szerzbdésszegésnek szamit, ha a Megbiz6 az igazolt teljesités alapjan
benytjtott szdmlara fizetési kotelezettségét kétszer egymast kovetden az erre irdnyuld
irasbeli fizetési felszolitas kézhezvételét kovetd 30 napon beliil nem teljesiti.

12.4 Stlyos szerzddésszegésnek szamit a szerz6dé fél olyan magatartdsa, amely
magatartas a masik fél szerz6désszer(i teljesitését veszélyezteti, meghiusitja.

12.5 A szerzddés felmondasat irasban, indoklassal ellatva kell kezdeményezni.

12.6 A szerzbdés megsziinik tovabba:

a) ha a szerz6dés teljestil,
b) ha meghitsul.
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13. ZARO RENDELKEZESEK

13.1 A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv
szerzOdésre, megbizasra, feleldsségre vonatkozé valamint egyéb, kapcsolédd
jogszabalyok rendelkezései az irAnyadok.

13.2 A Felek kifejezetten rogzitik, hogy amennyiben a szerzddés barmely kikotése
érvénytelennek vagy hatélytalannak bizonyulna, az a szerz6dés egyéb rendelkezéseit
nem crinti. A Felek megéllapodnak, hogy amennyiben az érvénytelenség,
hatalytalansag okat orvosolni lehet, ugy mindent megtesznek az adott szerz6désrész
érvényben, illetve hatdlyban tartisa érdekében, illetve azt olyan érvényes vagy
hatilyos rendelkezéssel pétoljak, amely a legjobban megfelel az adott szerz6désrész
szellemének és gazdasagi célkitlizéseinek.

13.3 A Felek megallapodnak abban, hogy esetleges jogvitaikat elsédlegesen Korosladany
uton, targyaldsok utjan kivanjék rendezni, s csupan akkor fordulnak birésighoz, ha a
targyal4sos rendezés nem vezetett eredményre. A felek jogvitajuk rendezésére kikotik
a Megbiz6 székhelye szerint illetékes birdsag illetékességét.

13.4 Mindkét Fél kijeleni, hogy

a) kell6 felhatalmazéssal €s jogkorrel rendelkezik a jelen szerzédés alairasira és
teljesitésére;

b) a jelen szerz6dés alairasat az erre kijelslt vezeto, illetleg a cég igazgatdsaga,
vagy vezetd testiilete szabélyszerlien engedélyezte és az megfelel az erre
vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseknek;

c) a jelen szerz6dést a Fél nevében aldiré személy megfeleld, a vonatkozd
jogszabalyok éltal megkivant regisztralt aldirasi joggal rendelkezik, igy részérdl
a szerz8dés alairdsa és teljesitése nem eredményezi mds, olyan szerzédés vagy
egyéb jognyilatkozat megszegését, melyben Félként szerepel;

d) nincs olyan fiiggdben levd kotelezettsége vagy érdekkorében levé mads
kortilmény, amely kedvezdtleniil hathat a jelen szerz6désben foglaltak
érvényességére, teljesitésére vagy sajat teljesitési készségére, illetve képességére.

Jelen 7 siémozott oldalbdl és Mellékletb6l all6 szerz6dést a Felek, elolvasas és kozos
értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, 3 (darab) eredeti példanyban
jovéhagyodlag alairtak. ‘
Korosladany, 2009. julius 9.
Korosladiany Viros Onkormanyzata, Municipium Magyarorszag Alapitvany,
mint Megbiz6 részérol mint Megbizott részérol
Név: Dr. Pelcsinszki Boleszlav ~ Ilyés Lajos Név: Laky Csaba

Beosztas: polgarmester jegyzo - Beosztis: ligyvezeto igazgato

Alairas:




Melléklet
A ceveeeoeses SZAMU szerzodéshez

Szerz6dés szdma: ..............ocoviinn.l.. /2009

A képzések tablazatos 6sszefoglalasa

Részteriilet Képzés Oraszam Hallgaték Netté tréning dij
szama
1. fejlesztési csoport: A dontési mechanizmus Korszerisitése
b) A hivatal | Sz6vegszerkesztés tréning 1x8 2x 1216 600 000 Ft
szervezetének atalakitisa @ csoport,
az  ligyintézési  id6 o552 2% 8)
csOkkentése, vagy mads,
az . lgyintézés Téblazatkezelési tréning 1x8 2x 1216 600 000 Ft
eredményességét segitd | @  csoport,
mutatd javitasa 6s52.: 2 X 8)
érdekében
c) Ugyfélszolgalati | Ugyfélkezelési ismeretek 1x8 6 o 250 000 Ft
tevékenységek
ellatasénak javitésa Konfliktuskezelési tréning 1x8 616 250 000 Ft
d) Rendeletalkotasi | Microsoft SharePoint | 1 x 8 6 16 250 000 Ft
és/vagy egyéb | lizemeltetési tréning
szabélyozasi folyamatok
egyszerusitése,
atalakitdsa
e) A  hivatal bels6 | - - - -
szervezeti egységei
kozotti  egytittmiikodés
javitasa
1) A projekt szemlélet | Projektmenedzsment tréning 3x8 6 1o 750 000 Ft
megerositése
2700 000 Ft

1. fejlesztési csoport: A dontési mechanizmusok korszeriisitéséhez

kapesolodo képzések netté vallalasi ara Osszesen:

Részhataridé:

2009. 10. 10.
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Szerz6dés szama: .............ooiiiiiiin /2009

Részteriilet

Képzés

Oraszam

Haligatok

szama

Nett6 tréning dij

2. fejlesztési csoport: Koltségvetési gazdilkodas eredményességének javitasa

b) Stratégiai tervezés és
éves koltségvetés

Osszekapcsoldsa

d) A koltségvetés
készitésének és

elfogadédsanak folyamata

e) Uj  koltségvetés

tervezési €s végrehajtasi |

technikak alkalmazéasa

) Komyezetbarat
kozbeszerzési  gyakorlat

bevezetése

h) Pénziigyi és
koéltségvetés  végrehajtasi

ellendrzés javitasa

Microsoft SharePoint tréning

2x8

(1 csoport,

0ssz.:2 x 8)

1x1216

528 125 Ft

A koltségvetési gazdalkodas eredményességének javitisiahoz

kapcsolodo képzések netté vallalasi ara dsszesen:

528 125 Ft

Részhatarido:

2009. 10. 30.
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Szerzddés szama: ...................

.......... /2009

3 Hallgaték
Részteriilet Képzés Oraszam L Nett6 tréning dij
szama
3. fejlesztési csoport: A partnerség erdsitése

a) Szervezeti megoldasok | Microsoft sharepoint tréning 2x8 1x1216 528 125 Ft
bevezetése a lakossag (1 csoport,
naprakész és folyamatos 05522 X 8)
tajékoztatasdnak
javitdsira, a  dontések
nyilvanossa tételére
b) A civil és a vallalkozéi
szféraval kialakithato
kapcsolatok
megszervezésének
mechanizmusa

A partnerség erdsitéséhez kapcsol6do képzések | 528 125 Ft

netté vallalasi ara dsszesen:
Teljes netté ajanlati Ar minddsszesen: | 3 756 250 Ft
Véghataridé: | 2009.11.15.
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