Korosladiany Varos Onkormanyzatanak
Polgarmestere
5516 Korosladany, Dozsa Gyorgy it 2.
Tel:06/66/474-012 Fax:06/66/475-155
www.korosladany.hu/E-mail: polgarmester@korosladany.hu

ELOTERJESZTES
Korosladany Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
2026. januar 29-¢n tartando iilésére

Targy: Nagy Bélint KESZI intézményvezetd 2026. évi bérrendezése.
El6készit6: Ilyés Lajos jegyz6

El6terjeszto: Nagy Konréd polgarmester

Targyalo bizottsag: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

Ulés: Nyilt

Szavazas: Egyszerti tobbség

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérésladany Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testilete a 149/2023. (IX.28.) Kt.
hatédrozatdval elfogadta az intézményvezetdk, intézményegységvezetok, és a Jegyzd
bérezésével kapcsolatos intézkedést.

A 2025. janudr 29-én tartand6 Képvisel6-testiileti iilésen a bejelentések kozott keriilt
megtargyaldsra a fenti hatdrozat visszavondsardl szo6lo javaslat, mely elfogadasra Keriilt, igy
megsziint az automatizmus a vezetdi bérek tekintetében. A Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
javaslatdira a Képviselo-testiilet ugy dontstt, hogy a KESZI intézményvezetbjével
kapcsolatban tovabbra is keriiljon biztositasra ez a kiegészités.

A kiegészités fenntartasanak indokolésa:

Az elmult idészakban t6bb 4allami és Onkorményzati Agazatban keriilt sor atfogd
bérrendezésre, amely a Korosladanyi Egyesitett Szocialis Intézményt is érintette. Ezek az
intézkedések az intézményen beliil jelentds bértorlodast, valamint 4gazatonként differencialt
bérszinteket eredményeztek.

Az intézményvezetd bére — annak ellenére, hogy a legmagasabb besorolési fokozatban (G14)
van — a minimalbér emelésébdl fakadd bértorlodas kovetkeztében nem éri el a beosztott
munkavallalok bérének szintjét.

A Képviselo-testiilet korabbi dontésével elvi jelleggel rogzitette, hogy az intézményvezetd
bére legalabb 5%-kal haladja meg a legmagasabb bérrel rendelkezd munkavallalo bérét,
elismerve ezzel a vezetdi feladatokkal jaré felel3sséget.

Tovébbi indok, hogy az intézmény szervezetébe integralasra keriilt a KESZI Bélcsdde, ahol a
pedagégus munkakdrben foglalkoztatottak bére a jelenleg zajlo orszagos bérrendezések
eredményeként jelentdsen meghaladja az intézményvezetd bérét, ami szakmailag és
szervezetileg is indokolatlan béraranytalansagot eredményez.



2026. évben a szocidlis 4gazatban 15 % bérfejlesztésrél dontstt a Kormany, melynek
fedezetét a koltségvetésben is biztositottak.
Koltségvetési helyzet

Megallapithato, hogy a 2026. évi koltségvetésben a fedezet jelenleg nem 4&ll rendelkezésre,
annak biztositdsa a Képvisel6-testiilet dontését igényli.

Jelenleg az 1ntezmenyben a két legmagasabb illetménnyel rendelkez6 kozalkalmazott
illetménye 2026. janudr 1. napjatdl az alabbi:

- szocidlis intézmény: 736.200.-

- bolesdde: 926.800.-
L. Javaslat az intézményvezetd illetményére, ezen javaslat szerint a szocidlis
intézményegységben foglalkoztatott kozalkalmazott illetményét haladja meg 5 Yo-kal.
Brutt6 Vezet6i Kozponti Kiegészitd Kiegészitd | Munkaltatoi Uj brutté bér
alapbér potlék 4gazati szocialis bérpotlék dontésen
potlék potlék alapulo
(szocialis béremelés
4gazati
Osszevont
potlek)
373 200 Ft 50 000 Ft 190 000 Ft 56 420 Ft 7 500 Ft 95 890 Ft 773 010 Ft
2. Javaslat az intézményvezetd illetményére, ezen javaslat szerint a bdolcsdde
intézményegységben foglalkoztatott kozalkalmazott illetményét haladja meg 5 %-kal.
Brutté Vezet6i Kézponti Kiegészitd Kiegészitd | Munkaltatoi Uj brutté bér
alapbér pétlek 4gazati szocialis bérpotlek dontésen
potlek potlek alapuld
(szocialis béremelés
agazati
0sszevont
potlék)
373200 Ft 50 000 Ft 190 000 Ft 56 420 Ft 7 500 Ft 296 020 Ft 973 140 Ft
3. Javaslat az intézményvezet6 illetményére, ezen javaslat szerint a korabbi két javaslat
atlagat kapja meg.
Brutt6 Vezetdi Kozponti Kiegészitd Kiegészitd | Munkaltatoi Uj brutté bér
alapbér poétlek agazati szocialis bérpotlék dontésen
potlék potlék alapulo
(szocialis béremelés
agazati
Osszevont
p6tlek)
373 200 Ft 50 000 Ft 190 000 Ft 56 420 Ft 7 500 Ft 195955 Ft 873 075 Ft

4. Javaslat az intézményvezetd illetményére, ezen javaslat szerint 15 %-kal magasabb
kiegészitésben részesiil.

Brutt6 Vezet6i Kozponti Kiegészitd Kiegészitd6 | Munkaltatoi Uj brutté bér
alapbér poétlek agazati szocialis bérpdtlek dontésen
potlék pétlek alapuld
(szocialis béremelés
4gazati
Osszevont
potlék)
373 200 Ft 50 000 Ft 190 000 Ft 56 420 Ft 7 500 Ft 251 666 Ft 928 786 Ft

a kerekités szabdlyait a véglegesitésnél figyelembe vessziik



HATAROZATI JAVASLAT

Korosladany Véros Onkormanyzatdnak Képviselo-testillete megallapitia, hogy a
Korosladanyi Egyesitett Szocialis Intézmény intézményvezetbje felett az egyéb munkaltatdi
jogokat — ideértve a munkaltatéi dontésen alapulé bérkiegészités megallapitasit is —
Kérésladany Varos Onkorményzatinak Polgarmestere gyakorolja.

A Képviseld-testiilet a 2026. évi koltségvetésben a munkaltatéi dontésen alapuld
bérkiegészités fedezetét —2026. januar 1. napjatdél 2026. december 31. napjaig terjedd
iddszakra —sajat bevételei terhére biztositja.

A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a bérkiegészités konkrét 6sszegérdl — a
rendelkezésre 4ll6 koltségvetési forrasok figyelembevételével — munkaltatdi jogkorében
eljarva dontson.

Hatarido: 2026. december 31.

FelelGs: Nagy Konrad polgarmester

il v
Korssladany, 2026. januar 14. i X/L -

Nagy Konrad
polgirmester



A hatdrozati javaslat az alabbi jogszabalyi rendelkezéseken alapul:
e Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.)

o 41. § (7) bekezdés — a Képvisel6-testiilet a hataskoreit atruhazhatja,

o 67.§ (1) bekezdés — a polgdrmester gyakorolja az dnkormanyzati intézmények
tekintetében az egyéb munkaltatoi jogokat, ha jogszabaly vagy dnkormanyzati
dontés eltéréen nem rendelkezik.

o A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL. térvény (Kjt.)

o 23.§ (1)~(2) bekezdés — a kinevezési jogkdr gyakorldja jogosult a munkaltatdi
dontésen alapul illetményrészek megallapitdsara, a fenntart6 altal biztositott
fedezet keretei k6z6tt.

Ennek megfeleléen a Képvisel6-testiilet jogszerlien csak a pénziigyi fedezetrdl dont, mig a
konkrét bérkiegészités megallapitisa a polgarmester munkaltatoi jogkorébe tartozik.



