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1. Altalanos informéaciék

Szervezeti felépités

SZEGHALMI JARASI HIVATAL

SZERVEZETI FELEPITES

Vészt6i Kirendeltség Fuzesgyarmati
Viszih. Kossuth Laios u. 82,
Tel: SE705-108 i 5 dsig Nt 3.
Tal.: 66401200
Ugysegéd

A Szeghalmi Jarasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) székhelyintézménye (Szeghalom, Nagy Miklos u.
4.) mellett két kirendeltséget miikodtetiink Vésztén és Flizesgyarmaton, tovabba a telepllési Ugysegedi
rendszer atszervezésével Ugyfélszolgalati irodat tartunk fenn Korésladény varosaban, Bucsan,
Kertészszigeten és Kordsujfaluban pedig havi egy alkalommal Korményablak busz tart ligyfélfogadast.

L. Kormanyablak Osztdly
Altaldnos informdciék

A Hivatal harom korméanyablakot miikédtet, az osztaly létszama az osztalyvezet6vel egyitt 20 6. A
feladatelosztds és a munkadllomasok kialakitdsa mindegyik kormanyablakban igazodik a helyi
sajatossagokhoz (ligyfelek szédma, aranya, hivatalbdl indult (gyek szama, aranya stb.). A Hivatal
Korményablak Osztalyén (a tovabbiakban: Kormanyablak Osztély) elkilénil a front office és a back
office Uigyintézés. A back office irodaban dolgozék feladata a hivatalbél indulé kbzigazgatasi hatésagi
ligyek intézése, az egyéni véllalkozék hatdsagi ellendrzése és az Ugyiratkezeléssel dsszeflggd feladatok
elltasa. A kirendeltségeken dolgozo ligyintézdk helyettesitése is a Kormanyablak Osztalyrdl torténik
tobb teriileten. A Kormanyablak Osztdly Vésztéi Kirendeltségében és a Kormanyablak Osztaly
Fiizesgyarmati Kirendeltségében nem kiilonil el a front office és a back office, az Ugyintézék az
ligyfélfogadas mellett ellatnak minden egyéb kozigazgatasi hatésagi és lgyiratkezelési feladatot is. Az
Kormanyablak Osztaly dolgozdinak 63 %-a rendelkezik felséfokl végzettséggel, a kormanyablak
ligyintéz&i képesitést mindenki megszerezte. A Kormanyablak Osztaly heti 35 oraban, a Kormanyablak
Osztaly Vésztsi Kirendeltsége heti 32 éraban, a Kormanyablak Osztaly Flizesgyarmati Kirendeltsége heti
32 draban tart Ugyfélfogadast.



A 2023. évben végzett tevékenység szamokban

A Korményablak Osztaly 2023-ban 41.445 lgyfelet szolgalt ki személyesen és az OSAP statisztika
szerint 28.295 ddntést hozott. Hivatalbdl inditott eljarasban 2.529 esetben jart el. Fészamra iktatott
Ugyiratok szama: 6.057, alszamra iktatott Ggyiratok szama: 27.006.

Szemelyesen megjelent és kiszolgalt Ugyfelek szama kormanyablakonként

Kormanyablak Osztaly 21.339
Kormanyablak Osztaly Flizesgyarmati Kirendeltsége 8.595
Kormanyablak Osztaly Vésztéi Kirendeltsége 11.511

A dontések 60,7 %-a kozlekedési igazgatassal, 32,1 %-a személyiadat- és lakcimnyilvantartassal, 0,2
%-a egyéb feladatkérrel volt kapcsolatos, ezen felil 1,9 % Utlevél igazgatashoz, 0,3 % egyéni
vallalkozok hatdsagi ellendrzéséhez és 4,8 % egészségbiztositdshoz kapcsolodd dontés sziiletett. Az
elézd évhez képest csokkent a kozlekedési igazgatasi hataskérben hozott dontések aranya. Az
egyfokusitast kdvetGen a Kormanyablak Osztaly egy dontését sem tamadta meg tigyfél a birésag elétt.

A kormanyablakok hataskori feladataibél adéddan a hatéségi ligyek tilnyomad tébbségét a kérelemre
indulo eljarasok adjak (féként gépjarmivel, dllandé személyazonosité igazolvannyal, személyi
azonositordl és lakcimrdl szl hatésagi igazolvannyal, vezetdi engedéllyel kapcsolatos ligyek). 2023-
ban a KIUSZI munkadllomasokon a ,klasszikus® (egészségbiztositas, nyugdij, jarasi hivatal
hataskorébe tartozd szocialis, csalddtdmogatdsi) kérelmek mellett népszer(i volt a csaladvédelmi
akcidtervvel és az e-bejelentd szolgaltatassal Osszefliggd Ugyintézés. A Kormanyablak Osztalyba
ugyfeleink 6,99 %-a, a Kormanyablak Osztaly Flizesgyarmati Kirendeltségébe 6,1%-a, a Kormanyablak
Osztaly Vesztéi Kirendeltségébe 12,84 %-a érkezett kdrzeten kiviilrél (jellemzéen szomszéd jarasok,
Hajdu-Bihar varmegye).

Hivatalbdl indult hatésagi eljarasok
Gépjarmi forgalombadl torténé kivonasa 1.738
Veégrehajtasi eljarasok 344
Elhunyt szemelyek okmanyaival kapcsolatos intézkedések megtétele 245
Vezetési jogosultsag szlineteltetése 126
Lakcim érvénytelenségének megallapitasa 33
Egyéni vallalkozok hatdsagi ellenérzése 43

A hivatalbél indulé kozlekedés igazgatasi UGgyek tdbb tipuséban jelentkezik rendszeresen
megnovekedett munkateher. Az IGFB szakrendszer havonta egy alkalommal tolti fel a biztositas hianya
miatt forgalombdl kivonandd gépjarmiivek adatait, emellett a jarasban miikddé 6nallé birésagi végrehaijto
havonta két alkalommal kezdeményezi a gépjarm(ivek foglalasat és a forgalombdl torténd kivonasat, igy
ezekben az lgyekben egyszerre indul a kdzigazgatasi hatdsagi eljards, melynek lgyintézési hatarideje
koti a kormanyablakokat. Egyéni vallalkozdk hatésagi ellenérzése 43 ligyben valésult meg, 1 esetben
végzéditt az ellenGrzés eltitdssal. A Kormanyablak Osztalyon (Szeghalom és Korosladany
illetékesseéggel) dsszesen 23, a Korményablak Osztaly Flizesgyarmati Kirendeltségén (Flizesgyarmat,
Bucsa és Kertészsziget illetékességgel) dsszesen 10, a Kormanyablak Osztaly Vésztéi Kirendeltségén
(Vészté eés Korosujfalu illetékességgel) dsszesen 9 hatdésagi ellendrzés valdsult meg ellenérzési terv
alapjan. Tevékenységi kordkre lebontva a Hivatal viz-, gaz-, flités-, |égkondicionalé szerelés kdrében 13,
epliletgépészeti szerelés korében 22, lako- és nem lako épilet Kivitelezése korében 7 ellendrzést
folytatott le, ez Gsszesen 42 megvalosult ellendrzést jelent. Az ellenérzési tervben foglaltakon felil a
Hivatal eseti hatosagi ellenérzést kezdeményezett tovabbi 1 f6 egyéni vallalkozé miikbdési feltételeinek
ellenérzése targyaban, Sport- és szabadidés lovagoltatas fétevékenysége, valamint Maganszallashely
szolgdltatas; Sport és szabadidds képzés; Zoldterlilet- kezelés tevékenységei vonatkozasaban.



Kormanyablak Kormanyablak
Hivatalbél indult ligyek Kormanyablak Osztaly Osztaly
kormanyablakonként Osztaly Flizesgyarmati Vésztoi

Kirendeltsége  Kirendeltsége
Gépjarmii forgalombol torténé kivonasa 901 381 456
Végrehajtasi eljarasok 172 93 79
Elhunyt személyek okmanyaival 192 43 10
kapcsolatos intézkedések megtétele
Vezetési jogosultsag sziineteltetése 59 33 34
Lakcim érvénytelenségének megallapitasa 23 7 3
Egyéni vallalkozék hatésagi ellendrzése 22 10 i

sszesen 1369 567 593

2023-ban dsszesen 767 lgyfél kereste fel az ligysegédeket, a kormanyablak buszon 284 Ugyfelet
szolgalt ki az osztaly.

Elektronikus Gton 92 db kérelem érkezett, e-papiron 103 esetben nyujtottak be Ugyfeleink iratot,
nyilatkozatot. Rendelkezési Nyilvantartasban tett rendelkezés alapjan 46 db iratot (hatarozat, végzés)
kiildtiink ki hivatalbdl indult eljarasban tgyfel részre.

A kormanyablakok tevékenységére vonatkozoan kozérdek(i bejelentés, panasz 2023-ban 1 érkezett,
amely a kivizsgalas soran alaptalannak bizonyult.

Ellenérzések, rendkiviili feladatok

A Kormanyablak Osztalyt érinté jelentds hataskorvaltozas nem tortént 2023-ban. KIUSZI
teriileten jelentkezett 0j feladatok: a TAJ méasodlat kiaddsa és az Eurdpai Egészségbiztositasi
Kartya kibocsatasa orszagos illetékességl lett; az Egységes Frontend Rendszeren keresztul az
ligyfelek részére folyésitasi informacio és éves értesitd lekérdezések valtak elérhetdve (nyugdij,
csaladtamogatasi teriileten); béviiltek az e-bejelentd szolgaltatast személyesen igénybe venni
kivand lgyfelek altal kormanyablakokban intézhet Ugyek. Kozlekedés igazgatasi teriileten a
vezetdi engedély visszahonositdasa Ugytipus valamennyi korméanyablakban intézhetdvé valt,
tovabba az elektronikus Gton indult eladés bejelentésére iranyuld kdzigazgatasi hatosagi Ggyben
hozott automatikus dontések fellilvizsgalata is kormanyablak hataskérbe ker(lt.

A varmegye megnevezés magyar jogrendbe torténd visszaépitésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasa megtdrtént, a kiadmany- és iratmintak aktualizélasra keriltek.

2022.12.22. napjatél 2023.01.06. napjaig tartdé igazgatdsi szinet: A Hivatal Kormanyablak
Osztalyahoz tartozé kormanyablakok kézill a flizesgyarmati és a vésztSi kirendeltseg zarva
tartott az igazgatasi sziinet ideje alatt. Az tigyfeleket err6l a kozponti kommunikacion felll
telefonon, illetve személyes megjelenésiik alkalméval korabban tajékoztattuk, ahogy arrol is,
hogy az igazgatasi sziinet ideje alatt a Kormanyablak Osztalyon tudnak dgyet intézni. A
bezarassal érintett kormanyablakok tekintetében panasz nem érkezett, az ligyfelek nagy része a
nyitva tartas ideje alatt atvette okmanyat, elintézte Ggyet. Akiknek az igazgatasi szlinet ideje alatt
kellett igyet intézni, a Kormanyablak Osztély Ugyfélszolgalatan tette meg. A Kormanyablak
Osztaly az igazgatési sziinet ideje alatt is fogadta az Ugyfeleket a Miniszterelnokség altal
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meghatarozott rendben. Ezen idészakban 6sszesen 606 ligyfél kereste fel az ugyfelszolgalatot
kézlllk 101 6 volt kérzeten kivilrél érkezd. S st

o 2023.12.27. napjatél 2024.01.01. napjaig tartd igazgatdsi sziinet: a Hlvatal Korményablak
Osztalyahoz tartoz6 egyik korményablak sem tartott Ugyfélfogadast. Az Ugyfeleket az igazgatési
szlinetet megel6z6en plakattal, illetve a személyesen megjelent igyfeleket szoban tajékoztatta a
Hivatal az igazgatasi szlnet tartamardl és az igazgat4si sziinet alatt nyitva tartd
kormanyablakban intézhet6 Ugyekrél és a nyitvatartasi idérél. Az igazgatasi szlinettel
Osszefliggésben negativ visszajelzés, panasz nem érkezett.

¢ A Kormanyablak Osztalyt 1 kiils6 ellendrzés érintette 2023-ban. A Nemzeti Adé- és Vamhivatal
(a tovabbiakban: NAV) Békés Varmegyei Adé- és Vamigazgatosaga az adézas rendjérdl szolo
1990. évi XClIIl. tv. 83. § (3) bekezdése alapjan az eljarasi illetékekkel kapcsolatosan végzett
ellendrzést a Kormanyablak Osztaly Flizesgyarmati Kirendeltségében, melynek soran jogszer(i
mikddést allapitottak meg.

liL. Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly

A Hivatal Hatosagi és Gyamlgyi Osztalya — egy kisebb idészak kivételével - je!en felallasban az
osztalyvezet6vel egyiitt 20 fével mlkaodik.

A beszamolasi idészakban a szervezeti egység munkatarsai 5.838 db dontést hoztak, melynek 38 %-a
szocialis igazgatasi gy, 1 %-a egyéb &ltaldnos igazgatas, 61 %-a gyermekvédelmi és gyamiigy volt. A
megel6z6 évhez képest ez az arany szocidlis szakterlleten 17 %-os csokkenést, mig gyamiigyi
szakterileten 1 %-os novekedést mutat. A beérkezett iratok 40 %-at, a kimené levelezésiinknek pedig
80 %-at elektronikusan bonyolitjuk.

A hatdsagi szakteriilet jelentés részének lgyfélforgalma a Kormanyablak Osztalyon keresztiil torténik, a
gyamugyi szakterilet 6nallé Ggyfélfogadast tart. A 2023. év folyaman kiemelt feladatként jelentkezett a
Hatésagi és Gyamugyi Osztélyon a magas szinvonali hataskérgyakorlds, illetve az ugylntezés
zbkkenémentes és szakszer(i biztositasa mellett a tavozé kollegak helyettesitése, majd pétidsa.

A gyamigyi szakteriileten a feladatmegosztas teleplilés szerinti megosztasban torténik, ezen beliil: 2 6
szakligyintézé kizarélag gondnoksagi tigyekkel, 5 f6 szaklgyintéz6 (2024-t81 6 f8) kizardlag a kiskortiak
ugyeivel foglalkozik, és az adott teleplilés valamennyi Ugyét intézik, ezaltal egymas helyettesitése is
megoldott.

24 13
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108 87
120/16* 126/20*
0 3
185 189
418 389
5 4
29 18
112 107

* Osszes nevelésbe vett kiskort/targyévben nevelésbe vett kiskor(



Fébb szamadatok telepiilés 6sszehasonlitasban

Bucsa 4 i 4 14
Flzesgyarmat 11 12 0 38
Kertészsziget 0 0 0 7
Korosladany 15 59 0 155
Korosujfalu 0 0 0 2
Szeghalom 33 5 39
Vészto 44 41 4 133
Osszesen 107 126 13 388*

* + 1 kijeldlés

alapjan

A gyermekvédelmi és gyamigyi feladatellatas rendkiviil 6sszetett tudast igényel, és felbecstlhetetien
értéke van a tapasztalatnak. Elmondhato, hogy erre a szakter{letre nagyon nehéz megfelel6 szakembert
talalni, mivel szertedgaz6, az élet minden terliletérdl atfogo, - féként, de nem kizarélagosan - jogi tudast
igényel.

A gyermekvédelmi igyek kdzlil a legmagasabb aranyt a Hivatal illetékességi teriiletén a nevelésbe, és a
védelembe vett gyermekek magas szama jelenti. A Békés varmegyében nyilvantartott nevelésbe vett
gyermekek kozel egydtéde a Hivatalhoz tartozik. A nevelésbe vett gyermekek nagy szamat a jaras
illetékességi teriiletén é16 nevelSszilék szama indokolja, (a varmegyei neveldszildk kdzel egydtode
Korosladanyban él), nem pedig a sajat telepliléseinkrél kiemelt gyermekeket mutatja. A védelembe vetel
alatt allék magas szédméat a jarast jellemzd lakosségi Gsszetétel, az egyes telepiilésekre jellemz6
munkahely hidnya és az ebbd| generalodott Gsszetett problémak okozzak. Az utdbbi idészakban jelentés
probléma a kérhazbdl haza nem adhaté csecsemék gondozasi helyének a meghatarozasa, hosszu hetek
eredményeként taldlnak csak szamukra gondozasi helyet, nem ritka, hogy mas varmegyeében.

A jarasban a gondnokoltak szama a 2023-es adatok alapjan 389 f6, melybdl 222 f6ének hivatasos
gondnok latjia el a gondnoksdgat. Tamogatott dontéshozatalban részesilék szama: 1 f6. A
gondnokséaggal érintett személyek Ugyeit 2 f6 szakligyintézé latja el, 8 f6 hivatasos gondnokkal.

A hatosagi szakteriileten 5 f6 Ggyintézé lat el feladatot, mely legnagyobb aranyban a szocialis tgyeket
jelenti, de ezen kivill hadigondozotti, temetd fenntartdsaval és Uzemeltetésével Osszefiiggd,
levegdtisztasag-védelmi elirdsok betartdsanak ellendrzésével és kdzneveléssel kapcsolatos Ugyeket
intézink. A 2023. évben hadigondozotti jaradék és egyodsszegll térités megallapitasara, illetve jogalap
nélkil felvett hadigondozotti ellatas visszakdvetelésére nem kerilt sor. A 2023. évben levegétisztasag-
védelmi el6irasok betartasanak ellenérzése érdekében tett bejelentés nem tértént.

2023. évben két kérelem iranyult az 6vodakezdés elhalasztdsanak engedélyezésére, melybdl az egyik
esetben az engedélyezésre, a masik esetben az eljaras megsziintetésere keriilt sor.

2023. évben harom telepiilésen a temetd fenntartassal és Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatok hatosagi
ellendrzése, illetve a Hivatal illetékességi terlletén mikodé valamennyi temetkezési szolgéltatd és
telephelyei ellendrzése tortent.



Szocialis pénzbeli ellatasok:

Ellatas: Jogosultak | Jogosultak | Valtozas (db) |
— szama 2022, | szama 2023.
december 31. | december
i e (fe) 31. (f6) :
Apolasi dij 82 65 A7
Gyermekek
otthongondozasi dija 100 102 i
Idéskoruak jaradéka 19 17 -2
Egészséglgyi szolgaltatas 236 276 40
| Kozgyégyelldtas | 987 954 e
FHT 267 236 -31
e A : 48 48 0 5

A 2023. évben az ellatadsok egy részénél a jogosultak szamanak csokkenése lathatd. Apolasi dij
esetében az apolt személy, iddskorlak jaradékandl a jogosult haldla miatt tdrtént megsziintetés.
Kdzgyogyellatasnal a normativ jévedelemhatarba egyre kevesebben férnek bele, igy a korabbi
jogosultsag nem kerlilt ismét megallapitasra. A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosultak
szamanak csokkenését a Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak részérél fellépd erételjesebb intézkedések
indokoljak, mely magaval hizta az egészségligyi szolgaltatasra jogosultak szamanak novekedését.

o 0

FHT 98 37 61 62
EGYT 3 2 1 33
Apolasi dij 20 17 3, 15
4 10

IdGskoriak jaradéka | 1 o fRaR e AR ) B 89

FHT 293 228 65 22
EGYT 12 10 2 16
Apolasi dij 32 7 15 47
GYOD 19 14 5 26
Kozgyodgyelldtas 132 90 42 32
Egészségligyi

szolgéltatasra valo 349 294 59 16
jogosults:

Jogorvoslattal tamadott dontésiink 1 volt az elmdlt évben, mely keresetlevelet a Térvényszék
visszautasitott. Sajat hataskorben két esetben valt szlikségessé hivatalbél médositani a déntésiinket.



A 2023. évben a gyamUlgyi és a szocidlis szakteriletet is érint6 t&ébb kiemelt célvizsgalat érintette az
osztaly munkajat. A vizsgdlatok kirivé hibat, hidnyossagot, mulasztast nem tartak fel, felligyeleti.
intézkedés elrendelésére nem Kerdlt sor.

Szervezeti egységiink végezte a Hivatal Hatdsagi és Gyamigyi Osztalya, valamint a Kormanyablak
Osztaly éltal elrendelt végrehajtési Ugyeinek a NAV végrehajtas foganatositasra torténd atadasat és
nyilvantartasat.

A Hivatal az elmilt két évben az alabbi jogcimeken és Osszegben kereste meg a NAV-ot
végrehajtas foganatositasa végett:
NAYV részére atadott tételek
Még
év db Ft fennallé
tartozas (Ft):
Hatésagi és Gyamugyi Osztaly
(ogaailatian-gs" gy TR BeBIEH ™ gy 19 2 896 707 1710000
felvett pénzellatas megtéritése (pl. aktiv
kortak ellatasa, id6skoriak jéaradéka,
apolasi dij, otthonteremtési tdmogatas) 2023 31 1110 454 488 322

2023. évben a Kormanyablak Osztaly altal hozott végrehajtasi ligyekbdl 216 esetben elt megkereséssel
hivatalunk a NAV felé: 187 esetben gépjarm( forgalmi engedély és hatosagi jelzés, 8 esetben vezetdi
engedély, 21 esetben pedig lakcim igazolvany bevonasa miatt.

Iv. Foglalkoztatasi Osztaly

A Foglalkoztatasi Osztaly (a tovabbiakban: Osztaly) szakmai munkaja és az ellatott tevékenységek
széles kort dleltek fel a 2023. évben is, amelyet ellatdsok, szolgaltatasok, tanacsadasok, foglalkoztatast
eldsegitd tdmogatdsok, valamint egyéb, az allaskeresdk és inaktivak munkdhoz jutdsat elbsegité
tevékenységek tettek ki az alabbiak szerint:

o dllaskerestk és szolgaltatast kérék nyilvantartasba vétele, allaskeresési ellatasok megallapitasa
(allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segely, koltségterités),

e egyéb hatosagi feladatelldtds (pl.: igazolasok, hatdsagi bizonyitvanyok Kkiallitasa, kllsé
megkeresésekre torténd adatszolgaltatasok, jogalap nélkil felvett ellatasok visszakovetelése),

e vallalati kapcsolattartdas, munkaerdigény feltaras, megfeleld munkaer6 megtalalasa (eldszlrés),
bejelentett munkaerdigény irant aktivan érdeklédd, és a munkaerdigényben meghatarozott
feltételeknek megfeleld allaskeresdk kdzvetitése,

e human szolgaltatdsok nyujtdsa (csoportos és egyéni formaban toérténd informacionydjtas,
tanacsadasok),

e unios forrasokbol inditott munkaerdpiaci programok (GINOP-5.1.1, GINOP-5.2.1, TOP-5.1.1;
TOP_PLUSZ-3.1.1) miikddtetése. Uniés forrasokbdl a beszdmoléval érintett id6szakban a
munkaltatok részére bértamogatas és bérkodltség tdmogatasok nyljtottak penzigyi segitseget a
foglalkoztatas elsegitéséhez. Allaskeresdk részére pedig a véllalkozéva valast eldsegité
tamogatas nyujtott lehetdséget dnfoglalkoztatdva valashoz.

s Hazai forrasbdl inditott munkaerépiaci programok (,Nyari diakmunka 2023.", ,Békés varmegyei
munkahelymegérzé”, ,Békés varmegyei vallalkozéva valast elésegitdé tédmogatas”,
kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa) teljes korl mikodtetése.

s Kozfoglalkoztatasi programokban (orszégos, jarasi start mintaprogram és hosszabb id6tartamu
kozfoglalkoztatas) vald kdzremiikddés,

o szabalysértést elkdvetdk kdzérdekl munkavégzéséhez kapcsolddo feladatellatasa,



o jarasi rendezvények megszervezése (pl. munkaltatdi toborzas), és varmegyei rendezvények
megszervezésében és lebonyolitdsaban valé aktiv kézremiikddés (pl. Kozfoglalkoztatdsi
kiallitas, Palyavalasztasi Vaséar F6zz és segits farsangi forgatag),

Ezek mellett az Osztaly feladatai elldtdsa érdekében egylttmlkodik a szakmai irdnyitast végzd
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Féosztallyal, melynek keretében informacist -
gydjt, rendszeres és eseti adatszolgaltatasi feladatokat teljesit, jelentéseket, beszamoldkat,
értékeléseket készit. A szakteriletlnket érint6 szakmai anyagokat, tervezeteket, eljaras rendeket
véleményezi. :

Tovabba az Osztaly folyamatos kapcsolatot tart a munkaltatokkal, tarsszervekkel, civil szervezetekkel,
telepllési onkormanyzatokkal.

1. Munkaerépiaci helyzetkép

1.1. Nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakuldsa Békés varmegyében

A 2023-as év utolsé hoénapjaban, Békés varmegyében 6sszesen 10.407 f6 szerepelt a nyilvantartott
allaskeres6k regiszter adatbazisaban. Szamuk varmegyei szinten az el6zd év azonos idészakahoz
viszonyitva 533 fével csokkent.

A nyilvantartott allaskeresék Békés varmegyei és orszagos szamadatanak alakulasat a 2022-es év zaro
adataihoz képest az alabbi tablazatunk mutatja be:

Nyilvantartott allaskeresok A nyilvantartott allaskeres6k aranya
szama a gazdasagilag aktiv népesség %-
(f6) aban
2023.12.20. 2022.12.20. 2023.12.20. 2022.12.20.
Békés varmegye 10.407 10.940 6,8% 6,9%
Orszag 224.961 230.345 4,6% 4,8%

Békés varmegye jarasait vizsgalva és Gsszehasonlitva az el6z6 év azonos id6szaki szamadataihoz
képest megallapithatd, hogy harom jaras illetékességi teriiletén nétt a nyilvantartott allaskeresék szama,
hat jaras esetében pedig csdkkenés volt tapasztalhato.

A Békés varmegyében nyilvantartott allaskeres6k szamadatainak alakuldsat (2022. év azonos
id6szakahoz viszonyitva) jarasi megbontasban az alabbi tabldzatunk szemlélteti

Nyilvantartott allaskeres&k i o e A nyilvantartott
szama Valtozas o allaskeresdk aranya a
jaras (76) Rigorins gazdaségilag aktiv
ldOSZ?’lfahOZ népesség %-aban
2023.12.20. 2022.12.20. (f6) 2023.12.20.
Békéscsabai 2.254 2.124 130 6,0%
Békési 1.498 1.521 -23 9,8%
Gyulai 739 735 4 4,2%
Oroshazai 1.116 1.292 -176 5,0%
Szarvasi 478 451 27 3.8%
Szeghalmi 926 1.053 -127 7.1%
Gyomaendrédi 780 845 -65 7,5%
Mezbkovacshazi 1.540 1.777 -237 9,7%
Sarkadi 1.076 1.142 -66 12,9%
Békés varmegye 10.407 10.940 -533 6,8%

1.2. Nyilvantartott dlldskeresdk szamanak alakulasa a Szeghalmi jarasban

A Szeghalmi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya a 2023-as évben is a vonatkozo jogszabalyokban
meghatarozott eszkézékkel, a munkanélkiiliség megelézése és a hatranyos kévetkezményeinek
enyhitése ceéljabdl végezte feladatait.



A haborGs konfliktus gazdasagi hatdsai sulyos terhet jelentenek a magyar gazdasagnak is, amely
nehézségek a 2023-as évet végig kisérték. A gazdasagi kdvetkezmények a jaras munkaltatoit is
negativan érintették. A gazdasagi nehézségek ellenére azonban a 2023-es évben tovabb csokkent a

jarasban nyilvantartott allaskeresék szama.

A Hivatal illetékességi teriiletén nyilvantartott allaskeres6k ev végi (2017 12.20.-2023.12.20. kozotti

idészakban) szamadatainak alakulasat a kdvetkezd diagram szemlélteti: -

Nyilvéntartott allaskeres6k szamanak alakulasa a Szeghalmi
jarasban (f6)

1316

1095

935

893

870
==

1053
I 926

2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023,
december december december december december december december

A jarasban nyilvantartott allaskeresék nemenkénti és korcsoport szerinti dsszetételének valtozasait a

2022-es év azonos id&szaki adataihoz képest az alabbi diagram mutatja be:

Szeghalmi jarasban nyilvantartott allaskeres6k nemenkénti
és korcsoportok szerinti 6sszetétele (f6)

600
550
500
450
400
350
300
250
200
150
100

427

270

15—
§ e 170

126

= W

férfiak nok 30é6v 30és50év50és60év  60év
alattiak  kozottiek kozottiek felettiek

SLc 02023.12.20
241 §2022.12.20

A fenti diagrambdl megallapithatd, hogy tovabbra is a férfi allaskeresék aranya a magasabb, aranyuk

viszont a 2022-es év azonos idészakahoz mérten stagnal (54%)

A nyilvantartott allaskeresdk korcsoport szerinti megosziasat tekintve megallapithat6, hogy legnagyobb

aranyban a 30 és 50 év kozottiek, valamint az 50 és 60 év kozotti allaskeres6k szama csokkent.
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A 30 év alatti allaskeresék tekintetében minimalis a csdkkenés mértéke. _

Emelkedett viszont a 60 év feletti allaskeresdk szama és aranya is, amely az allaskereséi ellatdsoknal is
mutatkozik, ugyanis amig 2022.12.20.-an 215 & részesdilt nyugdij elétti dllaskeresési segélyben (60 év
feletti allaskeresék lehetnek jogosultak ra), addig 2023-as év azonos idészakaban 239 f8. Ez tdbb mint
10%-0s emelkedést mutat.

A jarasban nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettség szerinti 6sszetételének véltozasait a 2022-es év
azonos id&szaki adataihoz képest az aladbbi diagram mutatja be:

Szeghalmi jarasban nyilvantartott allaskeresdk iskolai
végzettség szerinti megoszlasa (f6)

500 459

35
350 — 304 322

02023.12.20
22022.12.20

A fenti diagrammbél megallapithaté, hogy egyedil a gimnaziumi/szakkbzépiskolai/szakgimnaziumi
végzettséggel rendelkez6k szama ndvekedett.

A legnagyobb meérték(i csbkkenés az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd alldskeresdk kdrében
volt tapasztalhatd.

Amennyiben a Szeghalmi jaras telepiiléseit vizsgaljuk, akkor megallapithatd, hogy egyediil Kérdsuijfalu
kdzségben emelkedett az llaskeresdk szama a 2022. év végi adatokhoz képest.

A legnagyobb szami csokkenés Vésztd varosaban volt tapasztalhatd, ahol 53 fével mérséklédott az
allaskeresdk szama az el6zd év azonos id6szakahoz mérten.

Nyilvantartott allaskeres6k szamanak 6sszehasonlitasa a
Szeghalmi jaras telepliléseinek vonatkozasaban (f6)
350 373
292
300 -
250
187
200 T
150 - 5
76 02023.12.20
100 (72
82022.12.20
0 3
> N
o &
< &
&
{6" ’l‘e
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1.3. Nyilvantartott allaskeres6k szamadatai Kdrésladany varosban

Korosladany varosban nyilvantartott allaskeresék év végi (2019.12.20.-2023.12.20. kozotti idészakban)

szamadatainak alakulasat a kdvetkez6 diagram szemlélteti:

Kérosladany varosban (f6)

2023. december 20.
2022. december 20.
2021. december 20.
2020. december 20.

2019. december 20.

Nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa

174

100

110

120 130 140 150

160 170 180

A fenti diagrambdl kirajzolodik, hogy a legnagyobb szamu allaskeresdi létszam az elmult 5 év azonos
id6szakra vonatkozé szamadatok figyelembevételével a koronavirus-jarvany idejében volt. Ezt kbvetéen
a nyilvéantartott allaskeres6k szama csokkend tendencidt mutat, azonban még nem érte el a vilagjarvanyt

megel6z6 idészakban mért szamadatot.

A kovetkezd abran a 2023-as év allaskeresdi |étszamanak alakulasa keril bemutatasra Kordsladany

varos vonatkozasaban havi bontasban.

Nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa
Kérosladany varosban a 2023-as évben (f6)
160 r1as 149
150 146 14"!
140
130
120
107 109
110 -~
100 : Ll i
5 N o ) ) <) & < 3 < o
L SEEY T L E oF ¢ F
) \;g\\ @;ﬂ @»gs ) & ) ¥ Q;go ,&@ 5(’1‘0 & &
’bQ QQ QO b?'
A

Korsladany vdarosaban nyilvantartott allaskerestk

mutatészamhoz valé aréanya az alabbiak szerint alakult a 2023-as évben:

relativ. mutatészama
allaskeres6k és a munkavallalasi korl népesség hanyada %-ban),

(azaz a nyilvantartott
és annak orszagos relativ
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o : Relativ mutaténak az
Munkavallalé kort el P R
i : Nyilvantartott ’ . orszagos relativ
népesség (15-64 bk ” Relativ mutato : - o3
2023. Frm ot allaskeresdk mutatéhoz viszonyitott
év kozottiek) 5 » % :
(f6) szama (f6) aranya

: (%)
januar 2637 145 5,50 == 1,42
februar 2 637 133 5,04 1,29
marcius 2637 146 5,54 1,43
aprilis 2537 149 5,65 1,51
majus 2637 142 5.38 1,48
junius 2 637 116 4,40 1,24
julius 2 637 118 4,47 123
augusztus 2 637 113 4,29 1,18
szeptember 2 637 116 4,40 1,22
oktober 2 637 114 4,32 1,20
november 2 637 107 4,06 143
december 2 637 109 4,13 1,15

A tablazatban foglalt adatokbdl megallapithatd, hogy Kérésladany varosban a nyilvantartott allaskeresdk

relativ mutatdszama minden honapban magasabb volt az orszagos relativ mutatészamnal.
2023. aprilis hénapban volt a legnagyobb aranyu eltérés az orszagos adathoz képest.

A varos allaskeres6inek nemek szerinti megoszlasat a kovetkezd diagram szemlélteti:

Nyilvantartott allaskeres6k nemenkénti megoszlasa
Korosladany varosban évenkénti bontasban (f6)

2019
2020

W fériak
2021

O nék
2022
2023 |

% v o
0 50 100 150 200

A diagrambdl megéllapithatd, hogy a férfi €s néi dllaskeresdk ardnyaban nagymértékli valtozas nem
tapasztalhato, az koveti a varmegyei atlagos adatokat. A nyilvantartott allaskeresék kozott a 2021-es év

kivételével a férfiak voltak nagyobb aranyban.
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Iskolai végzettség tekintetében a varos dllaskeresdinek 46,8%-a rendelkezik Iegfe!jebb 8 dltaldnos
iskolai végzettséggel, amely a legnagyobb aranyt kepviseli. - - o e SR S B e S T

Nyllv tarﬂott alléskeresok iskolai végzettség szerinti
: at ostadany varosban (f6; 2023.12.20.)

D alt. iskolai végz.
nélkauli
Da4lt. iskola

szakisk.,
szakmunk.

A korosladanyi lakosu nyilvantartott allaskeresdk kozlil a palyakezddk létszéama 5 f6 volt 2023.12.20.
napon, amely a teljes kordsladanyi allaskerestk 4,6%-at adja.

Amennyiben a nyilvantartott palyakezddk létszamat hasonlitjuk &ssze az elmalt 5 evben, akkor
megallapithatd, hogy szdmuk és aranyuk 2023. év végén volt a legalacsonyabb (2022.12. héban 9 f6;
2021.12. héban 12 f6; 2020.12. hoban 18 f6; 2019.12. héban 8 f6).

Korcsoport szerinti megoszlast vizsgalva megéllapithaté, hogy a 60 év felettiek képviselik a legnagyobb
csoportot a nyilvantartott allaskeresék kozott. Aranyuk a kérosladanyi dllaskeres6khéz mérten 29,4%.
Ugyancsak jelentds aranyt képviselnek a 40 és 50 év kdzottiek. Aranyuk a kdrosladanyi allaskeres6khoz
mérten 25,7%.

Ezt a magas aranyt mutatja a nyugdij el6tti allaskeresési segélyben részestilok (60 év feletti allaskeresok
lehetnek jogosultak ra) aranyanak évenkénti alakuldsa is, hiszen az elmdlt 5 év vizsgalata alapjan
2023.12. hénapban részesiiltek a legtébben nyugdij el6tti alldskeresési segélyben Osszesen 31 f6
(2022.12. hé 29 f&; 2021.12. hé 28 f6; 2020.12. hé 20 f6; 2019.12. ho 14 f&), amely a kérdsladanyi
nyilvantartott dllaskeresék szamanak 28,4%-at teszi ki, azaz minden negyedik kérosladanyi allaskeres6
nyugdij el&tti dlldskeresési segélyben részesdl.

Nyilvéntartott allaskeresok korcsoport szerinti
megoszlasa Korosladany varosban 2023.12.
héban (f6; %)

@30 év alattiak

O30 és 40 év kozottiek
D40 és 50 év kdzottiek
[ 50 és 60 év kozottiek
160 év felettiek
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2. Foglalkoztatast elésegitd aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozok

2.1. Eurdpai Uniés forrasbo6l miikodtetett aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézék

Az allaskeres6k szamanak csokkenését a foglalkoztatasi osztaly az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézok
alkalmazasaval is elésegitette.

A jarasban mikodtetett aktiv foglalkoztataspohtlkal eszkozok donté tobbségét - létszdmban és
Osszegszer(ien is - alapvetfen a kiilonbdzd bér-, és bérkéltség tdmogatasok jelentik.

A bér-, és bérkéltség jellegli tamogatasok lényege, hogy az elGirt célcsoportnak megfeleld allaskeresét
alkalmazé munkaltatd kérelmezheti a leendé munkavallalé bérének és az ezt terhel§ jarulékoknak a
tamogatasat a jogszabalyban meghatarozott feltételrendszer teljesiilése esetén meghatarozott
idStartamon keresztll, egyes esetekben tamogatas nélkiili tovabbfoglalkoztatasi koételezettség vallalasa
mellett.

Az eldbbiekben emlitett tAmogatasi tipusok az Eurépai Unios pénziigyi keretbdl mikodtetett GINOP,
TOP, és a 2023-as évben mar a TOP_PLUSZ programokbdl voltak dénté tdbbségében nytijthatéak.

Bértamogatasok

(GINOP 5.1.1) 66 f6 58 214 410 Ft
(GINOP 5.2.1) 236 19 264 112 Ft
(TOP-5:1+1) 56 16 43 826 769 Ft
(TOP.PLUSZ 3.1.1) 6 f6 4 046 430 Ft
Osszesen: 151 f6 125 351 721,- Ft
Vallalkozéva valasi

tamogatas

(TOPS 11 12 16 14 616 000,- Ft
Osszesen: 1216 14 616 000,- Ft

2.2. Hazai forrdsbol miikddtetett aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok

»Nyari didkmunka 2023.” munkaerépiaci program

A teljes foglalkoztatottsag elérése, valamint a fiatalkori inaktivitds csokkentése, a korai munkatapasztalat
és munkajovedelem-szerzés elésegitése érdekében a Kormany 2023. jinius 15-t6l ismételten
meghirdette a ,,Nyari diakmunka 2023." munkaerdpiaci programot, amelynek keretében bértamogatast
nyljtott a terlleti, telepiilési ©nkormanyzatoknak és &nkormanyzati alaptevékenységet végzd
intézményeiknek, tovabba egyhazi jogi személyeknek, illetve a mezégazdasag, valamint a turizmus és
vendeglatas terlletén miikdd6 vallalkozdsoknak a jdlius-augusztus hénapokban foglalkoztatott 16-25
éves nappali tagozaton tanuld didkok és egyetemi hallgatok nyari foglalkoztatasahoz.

A diakok foglalkoztathatésagénak tdmogatasa irant a 2023-as évben is jelentds érdeki6dés mutatkozott,
amelynek segitségevel jarasi szinten Osszesen 282 f& didk korai munkatapasztalat-szerzése kertilt
eldsegitésre kdzel 35 millio Ft tamogatéas felhasznaldsa mellett.

A munkaer&piaci program segitségével 46 f6 korosladanyi didk nyari foglalkoztatasa volt biztositott. Ezen
létszambdl 40 f6 az Gnkormdnyzati diakmunkaba ker(ilt bevonasra, 6 6 pedig a versenyszféraban (mind
a 6 f6 a vendéglatas teriiletén miikodé vallalkozasnal) szerzett munkatapasztalatot.

Kézfoglalkoztatas

A kézfoglalkoztatas szerves részévé valt az osztdly tevékenységének, mind a kozfoglalkoztatottak
létszamaban, mind pedig a kapcsolédd tAmogatési 6sszeg nagysagaban jelents terilletet képvisel.
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A kozfoglalkoztatasi mutatd (kdzfoglalkoztatottak szdmanak és a munkavallalasi kord (15-64 év)
népesség szamanak aranya) alapjan megallapithatd, hogy mind az orszagos, mind pedig a Békés
- varmegyei adatokhoz mérten jarasi szinten magasabb a kozfoglalkoztatdsban részt vevok szama és

ezzel egyidejlileg az aranya is.

Korosladany vérosat vizsgédlva a kozfoglalkoztatdsban részt vevbk aranya az orszagos aranynal
magasabb a varmegyei arannyal pedig megegyezd.

A kovetkezd diagramunk a kdzfoglalkoztatasban részt vevék (valamennyi kézfoglalkoztatasi programot
figyelembe véve) aranyat hasonlitja 8ssze a munkavallalasi korti (15-64 év kozétti) népesség szamahoz
a 2023-as évben:

4,5%
4,0%
3,5%
3,0%
2,5%
2,0%
1,5%
1,0%
0,5%
0,0%

Kézfoglalkoztatasi mutatoszam (%; 2023.)

4.0%

2,3% ,

1,1%

SOOI

Orszagos Békés virmegye Szeghalmi jaras Kordsladany
vdros

A kovetkez6 diagramunk 2013-2023. évek kozotti idészakban mutatja be Kordsladany varosaban a
kozfoglalkoztatasi mutaté (kdzfoglalkoztatottak szamanak és a munkavallalasi kord (15-64 év) népesség
szadmanak aranya) alakuldsat (valamennyi kozfoglalkoztatasi programot figyelembe véve):
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A kovetkez6 diagramunk 2013-2023. évek kozotti idészakban mutatja be Koérdsladany-varosaban a
kézfoglalkoztatottak (valamennyi kézfoglalkoztatéasi programot figyelembe véve) atlagos létszamat (f6)

Kbzfoglalkoztatasban részt vevék szamanak alakulasa
- Kordsladany varosban f6)

230
e e 218
190 & 193 ﬁgg \

g 170 \ / \, .
s T, <7 B

& 132
5 130 132
£ 110 102
90 87 81
K_. 60
50
2013:- 2014 =920355 2016, 2017, - 2018, " 2019.-20201* 12021550079 2023"

A kovetkez6 tablazat a 2023-as év vonatkozisaban a Békés varmegyében talalhaté ot legnagyobb
kdzfoglalkoztatotti Iétszamii telepiiléseket hasonlitja ssze:

- Fis Kozfoglalkoztatottak Kézfoglalkozt-i Munka}fall.
Srsz. Teleplilés Jaras i . = korui
szama (f6) mutaté (%) ; ;

népesseg
1. Vésztd Szeghalmi 250 6.2 4.029
2. Sarkad Sarkadi 201 3.4 5.885
3. Battonya Mez6kovacshazai 177 5,6 3.180
4, Békés Békési 174 1,5 11.223
5, Szeghalom Szeghalmi 158 3.1 5.143

A telepllési dnkormanyzatok tovébbra is egyrészt a jarasi startmunka mintaprogram projektjei soran
tudtak feladatokat tervezni és elvégezni, masrészt rendelkezésre &llt a hosszabb idétartamu
kdzfoglalkoztatas tAmogatési lehetdsége is.

Kérdsladanyban a jarasi startmunka program keretében 2023-ban mindharom programelem elinditasra
és tdmogatasra kerlilt az alabbi tablazatban foglalt adatok szerint:

Felhalmozasi és ) :

Programelem ; e s St Osszes vissza

Tamogatott Bérkoltség miikodési i =

(2023-as o . : ; S nem téritendd
rogramok) létszam (f6) tamogatas (Ft) kdltség TR

Ered tamogatas (Ft) 9
Szocidlis 14 21051216 2012 367 23 063 583
Mezdgazdasagi 12 18 497 772 13 189 946 31687718
Helyi sajatossagu 9 14725116 1259 895 15985 011
Osszesen jarasi 35 54 274 104 16 462 208 70 736 312
start programok

Korosladany varos vonatkozaséban a hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatasi programban 5 hatésagi
szerz&dést kotéttliink, 6sszesen 14 6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatasara.
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A kozfoglalkoztatottak szamaban mind Békés varmegyében, mind a Szeghalmi jarasban mind pedig

Kordsladany varosban a tavalyi évhez képest cstkkenés tapasztalhaté.

Kézfoglalkoztatasban résztvevék havi atlagos létszama Békés varmegyében

(f6)
Kozfoglalkoztatas 2021. év 2022. év 2023. év
hosszabb id6tartamu
kézfoglalkoztatés 2,200 1 8ab i
jéré§| startmunka 2873 2 558 590
mintaprogram
orszagos
kézfoglalkoztatési 844 702 604
program
OSSZESEN 5923 5125 4 606

Kozfoglalkoztatasban résztvevék havi atlagos létszama a Szeghalmi jarasban

(f6)
Kozfoglalkoztatas 2021. év 2022. év 2023. év
hosszabb idétartamu
kézfoglalkoztatas 404 184 154
jara§| startmunka 561 521 486
mintaprogram
orszagos
kézfoglalkoztatasi 119 87 89
program
OSSZESEN 914 801 729

varosban (f6)

Kézfoglalkoztatdsban résztvevok havi atlagos létszama Kérosladany

Kozfoglalkoztatas 2021. év 2022. ev 2023. év
hosszabb id6tartamt
kozfoglalkoztatas &l & 19
jaragl startmunka 42 35 32
mintaprogram
orszagos kozfoglalkoztatasi 13 10 9
program

OSSZESEN 82 66 60




3. Passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z6k, ligyfélforgalom, hatésagi dontések szama

3.1.. Passziv foglalkoztataspolitikai eszkdzok (allaskeresési ellatasok) - = =

A korbsladanyi allaskeres6k részére nyujtott allaskeresési ellatasok megoszlasat az elmult 5 év
tsszehasonlitasaban az alabbi diagramunk szemiélteti.

Korosladanyi nyilvantartott allaskeresék ellatasainak
megoszlasa (fo)

100%
80%
] 86 62 2 ¥ DEllétas nélkil

70% |58
o O Foglalkoztatast helyettesitd
50% tamogatas
40% B Nyugdij el&tti alldskeresési
30% segély
20% O Alldskeresési jaradék

[+) 4 Bl ” 26
10% 17 2 i 26

0% & 30 o gt g L AR, 5 3
2019.12. 2020.12. 2021.12. 2022.12. 2023.12.

hé ho hé hé ho

A diagramon foglaltak alapjan megallapithaté, hogy a nyilvantartott kérosladanyi allaskeresék koziil a
2022-es évben (2022.12.20.) voltak a legnagyobb aranyban az allaskeresési ellatasban részesiilék.

A korosladanyi allaskeresdk 59,7%-a részesult 2022.12. hénapban valamilyen ellatédsban.

Az ellatasban részesllGk aranya a 2023-as évben (2023.12.20.) is csak csekély mértékben csdkkent,
hiszen 2023.12. hdban a kérosladanyi allaskerestk 57,8%-a részesiilt valamilyen ellatasban.

Az allaskeresési tamogatasokat vizsgalva kiilonbséget tehetlink allaskeresési jaradék és a nyugdij el6tti
allaskeresési segély kozott. '

Allaskeresési jaradékra az jogosult, aki:
- allaskeresd,
- az allaskeresbévé valast megel6z6 3 éven belll legaldbb 360 nap jogosultsagi idével
{munkaviszonnyal, vallalkozéi jogviszonnyal) rendelkezik,
- munkat akar vallalni, de 6nallé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani szamara.
Az allaskeresési jaradék folydsitasanak leghosszabb id6tartama 90 nap lehet, a legrévidebb idészak
pedig 36 nap.
Az allaskeresesi jaradék folyésitasi idejének szamitdsa sordan 10 nap jogosultsagi idé 1 nap jaradék-
folydsitasi idének felel meg.
Az allaskeresési jaradék napi dsszege legfeljebb a mindenkori kdtelez6 munkabér egy naptari napra esé
Osszegének megfeleld dsszege.

Nyugdij elStti allaskeresési segély annak az alldskeresének allapithaté meg, akinek az allaskeresére
iranyadé éregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb &t év hidnyzik, és az allaskeresé a megel6z6
harom éven beliil dsszesen legaldbb 45 napon at alldskeresési jaradékban részesiilt, és az allaskeresd a
kerelem benyujtasanak idépontjaban allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot.

Az allaskeres0 személynek tovabba rendelkeznie kell az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati
idével, és korhatar elétti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, tAncmiivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradekban nem részesiil.
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Az allaskeresési segély &sszegét a kérelem benyuljtasanak idépontjaban hatalyos kotelezo legkisebb
munkabér dsszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani.

2023. december hénapban a 109 6 kordsladanyi dllaskeresé kozll 46 f6 nem részeslilt ellatasban
(42,2%), 31 16 nyugdij elétti allaskeresési segélyben (28,4%), 21 f6 allaskeresési jaradékban (19,3%),
tovabba 11 f6 foglalkoztatast helyettesits tdmogatasban részesult (10,1%).

'3.2. Ugyfélforgalom

Az elmult évben 15.392 iigyfél fordult meg személyes ligyintézés céljabdl az Osztalyon. Emellett az
Eurdpai Uniés programokbdl nytijthaté foglalkoztatast elésegitd tAmogatasokkal kapcsolatosan jelentds
mérték(i volt a tajékoztatdsok szama akar személyes, akar pedlg telefonos Uton. Az Osztaly
tevékenységének ezen teriiletén elektronikus lgyintézés van.

3.3. Hatésagi dontések szama

A beszamolasi évben az elséfoku hatosagi dontéseink szama 10.849 db, amelybdl eérdemi déntés 10.040
db, végzés pedig 809 db volt.

Hatosagi szerz6désekkel kapcsolatos dontések szama: 870 db

A hatésagi dontéseink megalapozottak, jogszerlek voltak, keresetlevél benyujtasara nem kerilt sor.

4. Munkaerépiaci szolgaltatasok YRR S e
A munkahelykeresést, a munkahoz, valamint a megfeleld munkaershéz jutést az Osztaly munkaerSpiaci
szolgaltatasokkal, tanacsadasokkal is tdmogatta. A beszamolési idészakban az Osztaly kollégai tobb
mint 7.000 esetben nyujtottak munkaerépiaci szolgaltatdst és tanacsadast egyéni és csoportos

formaban.

Az egyes szolgéltatasba vont ligyfelek megoszlasat az alabbi diagramunk szemlélteti:

O Alldskeresési tandcsadds

O Részvétel dllashérzén

M Pélyatandcsadds

O Egyéb tandcsadas

[ Munkatanacsadas (egyéni)

O M.erd-piaci és fogl. inf.
Nyujtas

0 Mentori szolgaltatas

[ Kdzvetitdi beszélgetés

Csoportos tajékoztatd
beszélgetés
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5. A Békés Varmegyei Kormanyhivatal rendezvényein valé részvétel

Az aktiv és passziv foglalkoztataspolitikai eszkdzok alkalmazasan tal az Osztaly munkatarsai a Békés -
Varmegyei Korményhivatal (a tovébbiakban: Kormanyhivatal) &ltal rendezett rendezvények
megszervezeésében és lebonyolitdsaban is aktivan részt vettek, ezzel el6segitve a jards munkaltatéinak
bemutatasat és a-kozfoglalkoztatas keretében létrehozott értékeket. =—= == ==

A 2023-as éevben jubileumi X.
alkalommal keriilt megtartasra a
kézfoglalkoztatasi kiallitds Békéscsaba
féterén. Az esemény keretében 6tvenot
Békés varmegyei — — telepiilés
kiallitohelyén ismerkedhettek meg az
érdekléddk  a  kézfoglalkoztatas
véltozatos formaival, értékeivel, négy
szervezet is bemutatta tevékenységét,
mig a Kormanyhivatal az aktudlis
lehetéségekrdl adott tajekoztatast.

IERTS VAMIGYT]
KORRARSHIVATA

Békeés Yarmegyei
Kozfoglalkoztatasi Kiallitas

X Békéscsaba.
Ny, 2023. szeptember 6.

A Szeghalmi jaras vonatkozasaban az
alabbi kbdzfoglalkoztatok mutattak be a
kozfoglalkoztatads keretében eldallitott értékeit:

- Bucsa Kézség Onkorményzat

- Flizesgyarmat Varos Onkormanyzat

- Korbsladany Varos Onkorméanyzat

- Szeghalom Véros Onkormanyzat

- Vészts Véaros Onkorményzat

A Palyavalasztasi Vasar a Kormanyhivatal altal
szintén minden évben megszervezésre kerill§
kétnapos program, amely a térség legnagyobb
palyaorientaciés rendezvénye. A vasar tdbb mint
hiszéves mdiltra tekint vissza, &6 célja pedig
véltozatlanul a palyaorientacioval kapcsolatos
informécidk egy helyszinre és id6pontra térténd
koncentralasa, a térségen bellili tovabbtanulési
lehetGségek bemutatasa, a szakmak kiprébalasi
és adott esetben a leend6 munkahelyek
megismerési lehetGségének biztositasa.

A rendezvény 2023-as programjan (2023. oktéber
4-5.) 30 kozépiskola, 4 felsdoktatasi intézmény, valamint Békés varmegyei civil szervezetek, cégek,
munkaltatok standjai keriiltek bemutatasra a tobb mint 5 ezer latogaté részére.

V. Szeghalmi Jarasi Helyi Védelmi Bizottsag

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiildnleges jogrendben bevezethetd
intezkedesekrél szolé 2011. évi CXIIl. torvény 27. § (1) bekezdése szerint 2013. januar 1. napjatol a
jarasokban és a févarosi kerlletekben helyi védelmi bizottsag miikodik. A helyi védelmi bizottsagok
illetékességi terlilete a jarasokhoz, illetve a févarosi keriiletekhez igazodik.
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A Szeghalmi Jarasi Helyi Védelmi Bizottsag Ulesei

A Szeghalmi Jarasi Helyi Védelmi Bizottsag (a tovabbiakban: HVB) I. féléves rendes lleése a szokasos -
személyes részvétel helyett elektronikus Gton kerillt lebonyolitdsra a kdvetkezd témak szerint: 1. A HVB
2022. évi feladat-és pénziigyi terve végrehajtasardl szold beszamolé. 2. Tajékoztaté a HVB terlletének
arvizi és belvizi helyzetérdl. 3. A Szeghalmi Jarasi Helyi Védelmi Bizottsag Veszélyelharitasi Tervének
elfogadasa. 4. A Szeghalmi Jarasi Helyi Védelmi Bizottsdg Szervezeti és Mikddesi Szabalyzata
moédositasa. 5. Tajékoztaté a katonai igazgatasi szakterilet feladat- és szervezetrendszerének
valtozasairol.

2023. juliusdban rendkivili Ulés tartdsara keriilt sor, szintén elektronikus uton. Az (ilés lebonyolitasat a
Szeghalmi Jaras Veszélyelhdritasi Tervének kiegészitésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa tette
szllkségessé.

A HVB II. féléves rendes (lése 2023. november 20-an személyes részvétellel zajlott. A HVB elfogadta a

2024. évi feladat- és pénziigyi tervét, valamint tajékoztatast kapott a téli id6szakra valo felkészilés
feladatairdl. Emellett megtortént a Szervezeti és Mikodési Szabalyzata modositasa.

Szeghalom, 2024. oktober 14.

Détarné Molnar Andrea
hivatalvezetd
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