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A Szeghalmi Jarasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) székhelyintézménye az 5520 Szeghalom, Nagy
Miklés utca 4. szam alatt talalhatd. A Hivatal két kirendeltséget mikddtet Vésztén és Flzesgyarmaton,
tovabba a teleplilési Ugysegédi rendszer atszervezésével lgyfélszolgalati irodat tart fenn Kordsladany
varosaban. E mellett Bucsa, Kertészsziget és Kordsujfalu teleplléseken havi egy alkalommal az
ugyfélfogadas mobilizalt Gigyfélszolgalat (Kormanyablak busz) utjan torténik.

Kormanyablak Osztaly
Altalénos informéciok

A Szeghalmi Jarasi Hivatal harom kormanyablakot miikddtet, az osztaly Iétszama az osztalyvezetd
nélkal 19 f6. A Kormanyablak Osztaly vezetdi allashelye jelenleg betdltetlen. Feladatelosztas és a
munkaallomasok kialakitasa mindegyik kormanyablakban igazodik a helyi sajatossagokhoz (ligyfelek
szama, aranya, hivatalbdl indult Ggyek szama, aranya stb.). A Szeghalmi Kormanyablakban elkilondl a
front office és a back office Ugyintézés. A back office irodaban dolgozok feladata a hivatalbdl induld
kdzigazgatasi hatosagi Ugyek intézése, az egyéni vallalkozok hatésagi ellenérzése és az
Ugyiratkezeléssel 6sszefliggd feladatok ellatasa. A kirendeltségeken dolgozo ligyintéz6k helyettesitése is
a Szeghalmi Kormanyablakbol torténik tébb terlleten. A Vésztéi Kormanyablakban és a
Fiizesgyarmati Kormanyablakban nem kulondl el a front office és a back office, az Ugyintézék az
ugyfélfogadas mellett elldtnak minden egyéb kdzigazgatasi hatésagi és Ugyiratkezelési feladatot is. Az
osztaly dolgozéinak 63 %-a rendelkezik fels6foku végzettséggel, a kormanyablak Ugyintéz6i képesitést
mindenki megszerezte. A Szeghalmi Kormanyablak heti 35 6rdban, a Vésztdi Kormanyablak heti 32
oraban, a Fulzesgyarmati Kormanyablak heti 32 6raban tart Ugyfélfogadast. A Szeghalmi
Kormanyablakban eltoltott atlagos varakozasi idé a 2024. évben a felvezetett bels¢ statisztika szerint
atlagosan 8:50 perc volt.



A 2024. évben végzett tevékenység szamokban

A Kormanyablak Osztaly 2024-ben 46.253 lgyfelet szolgalt ki személyesen és az OSAP statisztika
szerint 31.273 dontést hozott. Hivatalbdl inditott eljarasban 1.522 esetben jart el. Fészamra iktatott
Ugyiratok szama: 6.683, alszamra iktatott Ggyiratok szama: 30.340.

Személyesen megjelent és kiszolgalt ligyfelek szama kormanyablakonként
Szeghalmi Kormanyablak 23453
Flzesgyarmati Kormanyablak 10141
Vészt6i Kormanyablak 12659

A dontések 60,6%-a kdzlekedési igazgatassal, 33,0%-a személyiadat- és lakcimnyilvantartassal, 0,2%-a
egyéb feladatkorrel volt kapcsolatos, ezen felil 1,9 % utlevél igazgatashoz, 0,2% egyéni vallalkozok
hatésagi ellenérzéséhez és 4,1% egészségbiztositashoz kapcsolodd dontés sziletett. Az el6z6 évhez
képest csokkent a kozlekedési igazgatasi hataskérben hozott dontések aranya. Az egyfoku eljarasra
torténd atallast kdvetden az osztaly egy dontését sem tamadta meg Ugyfél a birosag elétt.

A kormanyablakok hataskori feladataibdl adéddan a hatésagi Ggyek tilnyomé tobbségét a kérelemre
indulé eljarasok adjak (féként gépjarmivel, allandé6 személyazonosité igazolvannyal, személyi
azonositérdl és lakcimrdl szolé hatdsagi igazolvannyal, vezetSi engedéllyel kapcsolatos tgyek). 2024-
ben a KIUSZI munkaallomasokon a ,klasszikus” (egészségbiztositas, nyugdij, jarasi hivatal hataskérébe
tartoz6 szocialis, csaladtamogatasi) kérelmek mellett népszerii volt a csaladvédelmi akciotervvel és az e-
bejelentd szolgaltatassal 6sszefliggd ugyintézés, tovabba a Digitalis allampolgarsagra vonatkozo
regisztracié. A Szeghalmi Kormanyablakba Ugyfeleink 7,42 %-a, a Flzesgyarmati Kormanyablakba
6,1%-a, A Vészt6i Kormanyablakba 12,8 %-a érkezett kdrzeten kivilrél (jellemz&en szomszéd jarasok,
Hajdu-Bihar varmegye).

Hivatalbél indult hatésagi eljarasok
Gépjarmi forgalombol torténd kivonasa 683
Végrehaijtasi eljarasok 278
Elhunyt személyek okmanyaival kapcsolatos intézkedések megtétele 270
Vezetési jogosultsag szlineteltetése 163
Lakcim érvénytelenségének megallapitasa 90
Egyéni vallalkozdk hatdsagi ellenérzése 39

A hivatalbél indulé kozlekedés igazgatdsi Ugyek tdbb tipusaban jelentkezik rendszeresen
~,ddmpingmunka”. Az IGFB szakrendszer havonta egy alkalommal tolti fel a biztositas hianya miatt
forgalombdl kivonand6 gépjarmivek adatait, emellett a jarasban mikodé 6nalld birdsagi végrehajtd
havonta két alkalommal kezdeményezi a gépjarmivek foglalasat és a forgalombdl torténé kivonasat, igy
ezekben az ligyekben egyszerre indul a kbzigazgatasi hatésagi eljaras, melynek Utgyintézési hatarideje
kéti a kormanyablakokat. Egyéni vallalkozdk hatésagi ellenérzése 38 Ugyben valdsult meg, 1 esetben
végz8dott az ellenbrzés eltiltassal. A Szeghalmi Korméanyablakban (Szeghalom és Koérésladany
illetékességgel) dsszesen 23, a Fuzesgyarmati Kormanyablakban (Flzesgyarmat, Bucsa és
Kertészsziget illetékességgel) O6sszesen 10, a Vésztéi Kormanyablakban (Vészt6 és Korosujfalu
illetékességgel) 6sszesen 5 hatdsagi ellendrzés valdsult meg ellenbrzési terv alapjan. Tevékenységi
korokre lebontva a Jarasi Hivatal ,Festés, Uvegezés” korében 30, ,Haztartasi gép, haztartasi, kerti
eszkdz javitasa” kdrében 8 ellendrzést folytatott le, ez 6sszesen 38 megvalésult ellendrzést jelent.

Az ellenérzési tervben foglaltakon felil a Jarasi Hivatal eseti hatdésagi ellenérzést kezdeményezett
tovabbi 1 f6 egyéni vallalkozé6 mikddési feltételeinek ellenérzése targyaban, ,M.n.s. egyéb élelmiszer
gyartasa”, valamint ,Palackosgaz-kiskereskedelem” és ,Palacsinta-, langos-, pizzasiités” tevékenységei
vonatkozasaban. A Jéarasi Hivatal illetékességi tertletén ,Taxis személyszallitas” tevékenységi kdrben
nem volt az ellendrzés idépontjaban miikddé vagy sziinetels egyéni vallalkozé.



A kormanyablakonként torténd lgymegoszlast az alabbi tablazat szemilélteti.

Hivatalbol indult ligyek Szeghalmi Filizesgyarmati Vésztoi
kormanyablakonként Kormanyablak | Kormanyablak | Kormanyablak
Gépjarmii forgalombol torténé kivonasa 342 148 193
Végrehajtasi eljarasok 134 84 60
Elhunyt személyek okmanyaival 238 31 1
kapcsolatos intézkedések megtétele

Vezetési jogosultsag sziineteltetése 80 43 40
Lakcim érvénytelenségének megallapitasa 38 33 19
Egyéni vallalkozék hatosagi ellendrzése 23 10 5
Osszesen 855 349 318

2024-ben 6sszesen 906 Ugyfél kereste fel ligysegédeket, a kormanyablak buszon 373 Ugyfelet szolgalt
ki az osztaly.

Elektronikus uton 141 db kérelem érkezett, e-papiron 55 esetben nyujtottak be lgyfeleink iratot,
nyilatkozatot.

A kormanyablakok tevékenységére vonatkozéan kézérdekii bejelentés, panasz 2024-ben nem érkezett.

Ellenérzések, rendkiviili feladatok

e A Kormanyablak Osztalyhoz uj feladatként kerult a meghatarozott kotelezettségek elmulasztasa
esetén a végrehajtasi hataskor. Kdzlekedés-igazgatasi teriileten jelentkezett Uj feladat: a kilfoldi
vezetdi engedély honositasi kérelem kormanyablaknal is benyujthatd, ha a kérelemhez a kulfoldi
vezetdi engedély is csatolasra kertl. A Kormanyablakot érintd bizonyos feladat- és hataskoroket
jogutddlassal 2024. szeptember 1. napjatdl a Miniszterelndki Kabinetiroda vette at.

e 2024. december 30. napjatdl 2025. januar 1. napjaig tartd igazgatasi sziinet idejére a
Kormanyablak Osztdly feladat elldtdsra nem kerilt kijeldlésre. Az igazgatasi szlnettel
Osszefliggésben negativ visszajelzés, panasz nem érkezett.

e 2024-ben a Korméanyablak Osztalyt kulsd ellenérzés nem érintette. Viszont a Békés Varmegyei
Kormanyhivatal a 2024. évi Hatésagi Ellenérzési Tervében megjeldlt kiemelt szempontok alapjan
a 2023. évi hatosagi tevékenységére vonatkozdan felligyeleti ellendrzés folytatott. Az ellendrzés
targykore: a vezetési jogosultsag sziinetelése, a lakcim-érvénytelenités, adatszolgaltatas a
nyilvantartasbdl, a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyanak kiadasa. Az
ellendrzés soran jogsértést nem tartak fel.

e Az elbregisztraciés idészak utan 2024. szeptember 1. napjan elindult a Digitalis Allampolgar
mobilapplikacio éles Uzeme, melynek soran a kormanyablakban térténd regisztracios folyamat
kapcsan az év végeéig 662 ugyfélnek kerllt aktivalasra a regisztracidja.




Hat6sagi és Gyamiigyi Osztaly

A Hivatal Hatésagi és Gyamugyi Osztdlya az osztélyvezetével egyutt 20 fével mikddik. A beszamolasi
id6szakban a szervezeti egység munkatarsai 6.012 db doéntést hoztak, ez 3 %-kal tdbb, mint a korabbi
évben, melynek 40 %-a szocialis igazgatasi ugy, 1 %-a egyéb altalanos igazgatas, 59 %-a
gyermekvédelmi és gyamugy volt. A megel6z6 évhez képest ez az arany szocialis szakterlleten 10 %-0s
ndvekedést, mig gyamigyi szakterileten 2 %-o0os csokkenést mutat. A beérkezett iratok 40 %-a, a
kimen6 levelezésnek pedig 80 %-a elektronikus Gton valésul meg.

A hatdsagi szakterllet jelent6és részének tgyfélforgalma a Kormanyablak Osztalyon keresztil torténik, a
gyamugyi szakterilet 6nallé Ugyfélfogadast tart. A 2024. év folyaman kiemelt feladatként jelentkezett a
Hatésagi és Gyamligyi Osztalyon a magas szinvonali hataskorgyakorlas, illetve az (gyintézés
zbkkenémentes és szakszer( biztositasa.

A gyamugyi szakteruleten a feladatmegosztas telepllés szerinti megosztdsban toérténik, ezen beldl: 2 f6
szaklgyintéz8§ kizarélag gondnoksagi ugyekkel, 6 f& szaklgyintéz6 kizarélag a kiskoruak tgyeivel
foglalkozik, és az adott telepllés valamennyi lUgyét intézik, ezaltal egymas helyettesitése is megoldott.

Ugytipus 2023. év 2024. év
ideiglenes hatalyu elhelyezés: 13 8
biintetéeljarasok kezdeményezése: 9 20
kiskoru hazassagkotésének engedélyezése: 0
a Eérgyévben kezdeményezett kapcsolattartasi tligyek 87 95
szama

nevelésbe vett kiskoru 126/20* 116/20*
utégondozas elrendelése 3 4
gyamsag alatt allék 189 173
cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt allok 389 384
otthonteremtési tamogatasi kérelmek 4 4
gyermektartasdij megel6legezése 18 25
védelembe vett kiskoriak szama 107 101

* Osszes nevelésbe vett kiskorl/targyévben nevelésbe vett kiskort

Fobb szamadatok telepiilés 6sszehasonlitasban
Telepiilés Védelembe Nevelésbe Ideiglenes Gondnokoltak
vett vett hatalyu szama
gyermekek gyermekek elhelyezés (2024.12.31.)
szama szama (2024.01.01.-
(2024.12.31.) | (2024.12.31.) | 2024.12.31.)
Bucsa 10 9 1 10
Flzesgyarmat 8 7 0 41
Kertészsziget 2 0 0 7
Koérosladany 7 63 1 153
Koérosujfalu 1 0 0 2
Szeghalom 29 4 2 33
Vészt6 44 33 4 137
Osszesen 101 116 8 383*
* + 1 kijelolés
alapjan




A gyermekvédelmi és gyamugyi feladatellatas rendkivil 0sszetett tudast igényel, és felbecsiilhetetlen
értéke van a tapasztalatnak. EImondhatd, hogy erre a szakteruletre nagyon nehéz megfelelé szakembert
talalni, mivel szerteagazo, az élet minden tertletérdl atfogd, - f6ként, de nem kizarélagosan - jogi tudast
igényel.

A gyermekvédelmi ugyek kozll a legmagasabb aranyt a jarasban a nevelésbe, és a védelembe vett
gyermekek magas szdma jelenti. A Békés varmegyében nyilvantartott nevelésbe vett gyermekek kozel
egyotdde a Hivatalhoz tartozik. A nevelésbe vett gyermekek nagy szamat a jaras illetékességi tertletén
él6 nevel6sziilbk magas szama indokolja, (a varmegyei nevel6észllék kozel egyétdde Korosladanyban
él), nem pedig a jaras teleplléseir6l kiemelt gyermekek szamat mutatja. A védelembe vétel alatt allok
magas szamat a jarast jellemzé lakossagi 6sszetétel, az egyes telepulésekre jellemzé munkahely hianya
és az ebbdl generalodott dsszetett problémak okozzak.

A jardsban a gondnokoltak szama a 2024-es adatok alapjan 384 f6, melybdl 240 fének hivatasos
gondnok latja el a gondnoksagat. Tamogatott dontéshozatalban részesil6nk nincs. A gondnoksaggal
érintett személyek Ugyeit 2 f6 szaklgyintézd latja el, 8 f6 hivatasos gondnokkal.

A hatdéséagi szakterileten 5 f6 tgyintézd lat el feladatot, mely legnagyobb aranyban a szocialis Ugyeket
jelenti, de ezen kivul hadigondozotti, temetd fenntartasaval és Uzemeltetésével &6sszefliggé,
levegdbtisztasag-védelmi elbirasok betartasanak ellenérzésével és kdzneveléssel kapcsolatos Ugyekben
is eljarnak a szakemberek. A 2024. évben hadigondozotti jaradék és egydsszegli térités
megallapitasara, illetve jogalap nélkil felvett hadigondozotti ellatas visszakdvetelésére nem keriilt sor.

A 2024. évben levegbtisztasag-védelmi elbirasok betartasanak ellenérzése érdekében kettd bejelentés
érkezett. Az egyik esetben nyilt téren, a masik esetben pedig haztartasi tizel6berendezésben térténd
hulladék égetés targyaban eljarast inditott a Hivatal. Az eljarasok eredményeként a hulladékégetési
tevékenység megtiltasara, és ezzel egyidejlileg levegbtisztasag-védelmi birsag kiszabasara kertlt sor.

A 2024. évben kett6 telepllésen (Szeghalom, Flzesgyarmat) dsszesen 6t helyszinen valosult meg a
temet6 fenntartassal és Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatok hatésagi ellenérzése. Az ellenérzések
soran nem kertlt megallapitasra hianyossag.

2024. oktober 1. napjatdl Uj feladattal béviilt a hatésagi szakterllet, mivel a reklamok és reklameszkozok
elhelyezésének tudomasulvételével, hatdésagi ellenérzésével kapcsolatos jogkdr a jegyz6tél a jarasi
hivatalhoz kerllt. A Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdésag nyilvantartdasdban a szeghalmi jaras
illetékességi teriletén 12 db reklameszkdz kerilt korabban bejegyzésre, igy ezek tudomasulvétel
eljarasat kellett lefolytatni.

Szocialis pénzbeli és természetbeli ellatasok:

Jogosultak szama | Jogosultak szama
Ellatas: 2023. december 31. | 2024. december 31. Valtozas (db)
(f6) (f6)
Apolasi dij 65 66 1
Gyermekek
otthongondozasi dija 102 113 11
Id&skoruak jaradéka 17 17 0
Egeészségugyi 276 344 68
szolgaltatas
Kdézgydgyellatas 954 844 -110
FHT 236 184 -52
EGYT 48 45 -3

A 2024. évben az ellatasok egy részénél a jogosultak szamanak csokkenése lathaté. Kézgydgyellatasnal
a normativ jévedelemhatarba egyre kevesebben férnek bele, igy a korabbi jogosultsag nem ker(lt ismét
megallapitasra. A foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosultak szamanak csékkenését a Hivatal
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Foglalkoztatasi Osztalyanak részérdl fellépd erdteljesebb intézkedések indokoljak, mely magaval hdzta
az egészségugyi szolgaltatdsra jogosultak szamanak névekedését.

Fellilvizsgalati
eljarasban Tovabbfolyodsitott | Megsziintetett | Megsziintetett
hivatalbél (db) (db) (%)
indult (db)
Id6skoruak
jaradéka 13 12 1 8
FHT 71 27 44 62
EGYT 37 30 7 19
Apolasi dij 38 36 2 5
GYOD 64 59 5 8
Hivatalbdl indulé
osszesen: 223 164 59 26
Elutasitott Elutasitott
Kérelemre Megallapitott jogosultsag | jogosultsag
indult (db) (db) (db) (%)
Id6skoruak
jaradéka 2 2 0 0
FHT 224 195 29 13
EGYT 20 16 4 20
Apolasi dij 22 11 11 50
GYOD 21 18 3 14
Kbézgyogyellatas 384 336 48 13
Egészséglgyi
szolgaltatasra valo
jogosultsag 369 355 14 4
Kérelemre indulé
osszesen: 1042 933 109 10
Osszesen: 1265 1097 168 13

Jogorvoslattal tamadott dontés 1 volt az elmult évben, mely keresetlevelet a Torvényszék
visszautasitotta. Sajat hataskorben két esetben valt sziikségessé hivatalbdl a dontés modositasa.

A 2024. évben a gyamigyi és a szocialis szakterlletet is érint§ tobb kiemelt célvizsgalat, atfogd
ellenérzés érintette az osztaly munkgjat. A vizsgalatok kirivé hibat, hidnyossagot, mulasztast nem tartak
fel, feligyeleti intézkedés elrendelésére nem kerdlt sor.

A Hivatal Hatésagi és Gyamugyi Osztdlya altal elrendelt jogosulatlanul, jogosulatlanul és
rosszhiszemien igénybevett ellatdsok visszakdvetelése soran inditott végrehajtasi tigyek tekintetében az
elmult két évben az aldbbi jogcimeken és dsszegben kereste meg a Hivatal a NAV-ot végrehajtas
foganatositasa végett.

NAV részére atadott tételek
Még
év db Ft fennallo
tartozas (Ft):

Hatésagi és Gyamugyi Osztaly
(Jogosulgtlan es Ivagy ’rqslszmszemue’n 2023 31 1110 454 0
felvett pénzellatas megtéritése (pl. aktiv
kortak ellatasa, iddskortuak jaradéka,
apolasi dij) 2024 18 4 619 496 3759 693




A 2024. évben a Kormanyablak Osztaly altal hozott végrehaijtasi ligyekbdl 81 esetben élt megkereséssel
hivatalunk a NAV felé: 24 esetben gépjarmi forgalmi engedély és hatdsagi jelzés, 1 esetben vezetdi
engedély, 56 esetben pedig lakcim igazolvany bevonasa miatt.

Foglalkoztatasi Osztaly

A Foglalkoztatasi Osztaly (a tovabbiakban: Osztaly) szakmai munkaja és az ellatott tevékenységek
széles kort Oleltek fel a 2024. évben is, amelyet ellatasok, szolgaltatasok, tanacsadasok, foglalkoztatast
elésegité tamogatasok valamint egyéb, az allaskeres6k és inaktivak munkahoz jutasat el6segitd
tevékenységek tettek ki az alabbiak szerint:

o allaskeres6k és szolgaltatast kérék nyilvantartasba vétele, allaskeresési ellatasok megallapitasa
(allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély, koltségtérités),

e egyéb hatosagi feladatelldtas (pl.: igazolasok, hatésagi bizonyitvanyok kidllitasa, kulsé
megkeresésekre torténd adatszolgaltatasok, jogalap nélkil felvett ellatasok visszakovetelése),

o vallalati kapcsolattartas, munkaerdigény feltaras, megfelel6 munkaeré megtalalasa (el6sziirés),
bejelentett munkaerbigény irant aktivan érdekl6dd, és a munkaerbéigényben meghatarozott
feltételeknek megfelel6 allaskeresék kdzvetitése,

e human szolgaltatdsok nyujtasa (csoportos és egyéni formaban toérténd informaciényujtas,
tanacsadasok),

e Unids forrasokbdl inditott munkaerépiaci programok (GINOP Plusz-3.1.1, GINOP Plusz 4.1.1,
TOP Plusz-3.1.1) mikodtetése. Uniés forrasokbdl a beszamoléval érintett id6szakban a
munkaltatok részére bértamogatas és bérkdltség tamogatasok nyujtottak pénziigyi segitséget a
foglalkoztatas el6segitéséhez. Allaskeresdk részére pedig a vallalkozéva valast elsegité
tamogatas nyujtott lehetéséget dnfoglalkoztatova valashoz.

e hazai forrasbdl inditott munkaerdpiaci programok (,Nyari diakmunka 2024.”, ,Békés varmegyei
vallalkozova valast el6segitdé tamogatas”, kdzfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa, ,Utazasi
tamogatas 2024”) teljes koér(i mikodtetése.

e kozfoglalkoztatasi programokban (orszagos, jarasi start mintaprogram és hosszabb idétartamu
kdzfoglalkoztatas) valé kdzrem(ikddés,

e szabalyseértést elkovetdk kdzérdek(i munkavégzéséhez kapcsolodo feladatellatasa,

e jarasi rendezvények megszervezése (pl. munkaltatéi toborzas), és varmegyei rendezvények
megszervezésében és lebonyolitasaban valé aktiv koézremikddés (pl. Kozfoglalkoztatasi
Kiallitas, Palyavalasztasi Vasar).

Mindezek mellett a feladatok ellatasa érdekében egyittmikédott a szakmai iranyitast végzoé
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feligyeleti és Munkavédelmi Fd&osztallyal, melynek keretében
informaciot gyljtott, rendszeres és eseti adatszolgéltatési feladatokat teljesitett, jelentéseket,
beszamoldkat, értékeléseket készitett. A szakteriletiinket érinté szakmai anyagokat, tervezeteket,
eljarasrendeket véleményezett.
Tovabbd az Osztdly folyamatosan kapcsolatot tartott a munkaltatékkal, tarsszervekkel, civil
szervezetekkel, telepulési 6nkormanyzatokkal.

1. Munkaerdpiaci helyzetkép
1.1. Nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa Békés varmegyében

A 2024-es év utolsé honapjaban, Békés varmegyében osszesen 9.809 f6 szerepelt a nyilvantartott
allaskeresOk regiszter adatbazisdban. Szamuk varmegyei szinten az el6z8 év azonos idészakahoz
viszonyitva 598 fével csdkkent.

A nyilvantartott allaskeres6k Békés varmegyei és orszagos szadmadatanak alakulasat a 2023-as év zaro
adataihoz képest az alabbi tablazat mutatja be:



Nyilvantartott allaskeres6k A nyilvantartott allaskeresdk aranya
szama a gazdasagilag aktiv népesség %-
(f6) aban
2024.12.20. 2023.12.20. 2024.12.20. 2023.12.20.
Békés varmegye: 9.809 10.407 6,5% 6,8%
Orszagos: 220.839 224 961 4,5% 4,6%

A Békés varmegyeben nyilvantartott allaskeres6k szamadatainak alakuldsat (2023. év azonos
id6szakahoz viszonyitva) jarasi megbontasban az alabbi tablazat szemlélteti:

Nyilvantartott allaskeresodk . . _ A nyilvantartott
szama Va!tozas elozo allaskeresdk aranya a
Jaras (f6) . e’\’/ azor'ws gazdasagilag aktiv
|dosza,ll( ahoz népesség %-aban
2024.12.20. 2023.12.20. (f6) 2024.12.20.

Békéscsabai 2.062 2.254 -192 5,5%
Békési 1359 1.498 -139 8,7%
Gyulai 767 739 28 4,3%
Oroshazi 1076 1.116 -40 4,9%
Szarvasi 455 478 -23 3,7%
Szeghalmi 958 926 32 7,4%
Gyomaendrédi 772 780 -8 7,7%
Mezd6kovacshazi 1440 1.540 -100 9,5%

Sarkadi 920 1.076 -156 10,4%

Békés varmegye 9809 10.407 -598 6,5%

Békés varmegye jarasait vizsgalva és 6sszehasonlitva az el6z6 év azonos id6szaki szdmadataihoz
képest megallapithatd, hogy két jaras illetékességi teruletén nétt a nyilvantartott allaskeresék szama, hét
jaras esetében pedig cstkkenés volt tapasztalhato.

1.2. Nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa a Szeghalmi jarasban

Az Osztaly a 2024-es évben is a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott eszkdzokkel a
munkanélkiliség megel6zése és a hatranyos kdvetkezményeinek enyhitése céljabdl végezte feladatait.
A Hivatal illetékességi terlletén nyilvantartott alldskeresd6k év végi (2019. december 20. - 2024.
december 20. k6z6tti id6szakban) szdmadatainak alakulaséat a kdvetkez6 diagram szemlélteti:

Nyilvantartott allaskeres6k szama
2019.12.20-2024.12.20 (f6)
1400
1300
1200
1100
1000
900
800
700
600
2019. 2020. 2021. 2022, 2023, 2024,
december december december december december december




A jarasban nyilvantartott allaskeres6k nemenkénti és korcsoport szerinti 0sszetételének valtozasait a
2024-es év azonos idészaki adataihoz képest az alabbi diagram mutatja be:

Szeghalmi jarasban nyilvantartott allaskeres6k nemenkeénti
es korcsoportok szerinti 6sszetétele (f6)

600
509 523
500 —
417 435
400 —
329 318
300 —
216 225 226 230
185
200 — 155
100 —
0
ferfiak nék 30 év alattiak 30és 50 év 50és 60 év 60 év felettiek
kozottiek kozottiek

2023.december W2024.december

A fenti diagrambdl megallapithatd, hogy tovabbra is a férfi allaskeres6k aranya a magasabb, szamuk
viszont a 2023-as év azonos idészakahoz mérten minimalisan névekedést mutat.

A nyilvantartott allaskeres6k korcsoport szerinti megoszlasat tekintve megallapithatd, hogy legtdbben a
30-50 év kozotti allaskeresdk vannak. Emelkedett a 30 év alattiak és a 60 év feletti allaskeresék szama
és aranya is.

A jarasban nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti dsszetételének valtozasait a 2023-as év
azonos id8szaki adataihoz képest az aldbbi diagram mutatja be:

Szeghalmi jarasban nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettség
szerinti megoszlasa (f6)
100 35262
350 —— 304—311
300 ——————
250 ——— 197
200 — | 180
150 —————
100 ———
so 28 28 24 28 23 29
0 — — I
R NG '\',b \’b‘.. & <&
& X R &0 N &
< o o 3 & A
4 o > X & &
o Ny v <
2 ra\ro \)(\ \l-o b c}@\
3 W & o
N ._;\:b (4 %)
? NGl &
3 4
N &
S &
& %
2023.december 20. W 2024.december

A fenti diagrambdl megallapithatd, hogy egyedil a gimnaziumi/szakkdzépiskolai/szakgimnaziumi
végzettséggel rendelkez6k szama csokkent. A legnagyobb mértékli névekedés az altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezb alldskeresdk koérében volt tapasztalhato.
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Amennyiben a Szeghalmi jaras telepiiléseit vizsgaljuk, akkor megallapithatd, hogy Szeghalom, illetve
Flzesgyarmat varosokban, tovabba Koérdsujfalu kézségben is csdkkent az allaskeres6k szama a 2023.
év végi adatokhoz képest. A legnagyobb szamu novekedés Korosladany varosaban volt
tapasztalhato, ahol 47 fovel emelkedett az allaskeres6k szama az el6z6 év azonos idészakahoz
mérten. Ennek oka a telepiilés legnagyobb munkaltatéjanak megsziinése.

Nyilvantartott allaskeresék szamanak 6sszehasonlitasa a Szeghalmi
jaras telepiiléseinek vonatkozasaban (f6)
350
322 316
300 | 222284 71
261
250
200 |
150
100
50 -
14 18 13 13 12 17
0
Szeghalom Vésztd Flizesgyarmat Korosladany Bucsa Kordsujfalu  Kertészsziget
02022.december MW2023.december  m2024.december

1.3. Nyilvantartott allaskeres6k szamadatai Kérésladany varosaban

A Koroésladany varosaban nyilvantartott alldskeresdk év végi (2019. december 20. - 2024. december
20. kozotti idészakban) szamadatainak alakulasat a kovetkez6 diagram szemlélteti:

Allaskeres6k szamanak alakulasa Kérésladany varosban
(2019.12.20-2024.12.20.)

2024.december 20.

2023.december 20.

2022.december 20.

2021.december 20.

2020.december 20.

2019.december 20.

0] 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

A fenti diagrambdl kirajzolddik, hogy a legnagyobb szamu allaskereséi létszam az elmult 5 év azonos
id6szakra vonatkozé szamadatok figyelembevételével a koronavirus-jarvany idejében volt. Ezt kévetéen
a nyilvantartott allaskeres6k szama folyamatosan, dinamikusan cstkkend tendenciat mutat, azonban a
2024-es év végére ismételten megkozelitette a vildgjarvany elétti szintet. Ennek oka a telepullés
legnagyobb munkaltatéjanak megsziinése volt.
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Kérosladany varosaban nyilvantartott allaskeres6k relativ. mutatészama (azaz a nyilvantartott
alldskeres6k és a munkavéllalasi koru népesség hanyada %-ban), és annak orszagos relativ

mutatészamhoz valé aranya az alabbiak szerint alakult a 2024-as évben:

Munkavallalo Relativ mutatonak az
koru népesség Nyilvantartott Relativ orszagos relativ
2024. (15-64 év allaskeresoék mutaté % mutatéhoz
kozottiek) szama (f6) viszonyitott aranya
(fo) (%)

januar 2575 114 4,43 % 1,18 %
februar 2575 105 4,08 % 1,08 %
marcius 2575 95 3,69 % 0,97 %
aprilis 2575 91 3,53% 0,95 %
majus 2575 94 3,65 % 1,01 %
junius 2575 88 3,42 % 0,96 %
julius 2575 101 3,92 % 1,09 %
augusztus 2575 109 4,23 % 1,18 %
szeptember 2575 127 4,93 % 1,35 %
oktober 2575 130 5,05 % 1,39%
november 2575 154 5,98 % 1,66 %
december 2575 156 6,06 % 1,71 %

A tablazatban foglalt adatokbdl megallapithatd, hogy Koérésladany varosban a nyilvantartott allaskeresék
relativ mutatészama minden hdnapban magasabb volt az orszagos relativ mutatészamnal.
A varos éllaskeres6inek nemek szerinti megoszlasat a kévetkezd diagram szemlélteti:

Nyilvantartott allakeres6k nemenkénti megoszlasa Kérosladany
varosbhan (2020-2024 december)

2024. december
2023.december
2022.december
2021.december

2020. december

mFerfi WMNGS

A diagrambdl megallapithatd, hogy az elmult 5 évben a férfi és a néi allaskeresék aranya folyamatosan
valtozott. Jellemz& azonban, hogy javarészt a férfi allaskeres6k aranya magasabb a néi
allaskeres6kéhez képest. Ez aldl csak a 2021 év decembere volt kivétel.

Az iskolai végzettség tekintetében a varos allaskeresbinek 49 %-a rendelkezik legfeljebb 8 altalanos
iskolai végzettséggel, amely a legnagyobb aranyt képviseli. Masodik legmagasabb aranyban a
szakmunkas végzettségliek vannak, az allaskeresdk 26 %-at teszik ki. Erettségivel 23%-uk, diplomaval
csak 1 %-uk rendelkezik.
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Nyilvantartott allaskeresdék iskolai végzettség szerintimegoszlasa
Korosladany varosban (2024. december)

1% 3%

m 8 alt. iskola nélkul
W 8 altalanos iskola
W Szakiskola

W Szakmunkasképzd
B Gimnazium

m Szakkozepiskola
m Szakgimnazium

W Technikum

Fdiskola, egyetem

1%

A korésladanyi nyilvantartott allaskeres6k kézul a palyakezddk létszama 7 f6 volt 2024 decemberében,
amely a teljes korésladanyi allaskeresok 4,49 %-at adja.

Korcsoport szerinti megoszlast vizsgalva megallapithatd, hogy korcsoportonként kozel egyenld
ardnyban vannak jelen az allaskeresdk a telepulésen. Legkevesebben a 30 év alattiak vannak.

Nyilvantartott allaskeres6k korcsoport szerinti megoszlasa
Korosladany varosban (2024. december)

W 30 év alattiak

W 30-40 év kozottiek
M 40-50 év kozottiek
W 50-60 év kozottiek
w60 év felettiek

Foglalkoztatast el6segit6 aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok
1.4. Eurépai Unios forrasbol miikodtetett aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok

Az allaskeres6k szamanak csokkenését a foglalkoztatasi osztaly az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok
alkalmazasaval is el6segitette.

A jarasban mikodtetett aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok dontd tobbségét - létszamban és
Osszegszerilien is - alapvetéen a kilonbozb bér-, és bérkoltség tamogatasok jelentik.
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A bér-, és bérkoltség jellegli tamogatasok lényege, hogy az el6irt célcsoportnak megfeleld allaskeresét
alkalmaz6é munkaltatd kérelmezheti a leendé munkavallalé bérének és az ezt terhel§ jarulékoknak a
tdmogatasat a jogszabalyban meghatarozott feltételrendszer teljesiilése esetén meghatarozott
id6tartamon keresztil, egyes esetekben tdmogatéds nélkuli tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség vallalasa
mellett.

Az el6bbiekben emlitett tamogatasi tipusok az Eurépai Unids pénziigyi keretb6l mikddtetett 2024-ben
elindult GINOP PLUSZ, és a 2023-as évben mar elérhet§ TOP PLUSZ programokbdl voltak déntd
tébbségében nyujthatoéak.

Legfontosabb valtozasok 2024. évtél

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskoérében eljaré varmegyei/févarosi kormanyhivatal jarasi/févarosi
keruleti hivatala a foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokrol és tamogatasokrol sz6l6 100/2021. (11. 27.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 42. §-aban foglaltak alapjan, munkaerépiaci
alkalmazkodas tamogatasa keretében, allaskeresést 6sztdnzd juttatasként, vissza nem téritendd
formaban pénzbeli juttatast nyujthat a munkaerépiaci programban részt vevd juttatas irant
kérelmet benyujté, nyilvantartott allaskeresonek a képzésben valo részvétele elésegitéséhez. Az
év masodik felében indultak meg az els6 képzések, amelyeken mar a szeghalmi jaras illetékességi
terlletén él6k is részt vettek és igényelték ezt a juttatast.

Mobilitasi tamogatasok:

Lakhatasi tamogatas:

A tdmogatas forrasat a 2024-es évben a GINOP PLUSZ programok jelentették. A tamogatas legfeljebb 1
évig nyujthaté a munkaer6-piaci programban foglaltak szerint. Tamogatas annak adhaté, akit legalabb 1
honapja allaskereséként nyilvantartanak, legalabb 6 honapra sz6l6 és legalabb heti 20 6ra munkaideji

foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt létesit, valamint nem rendelkezik lakéingatlannal a munkavégzés
helyén vagy olyan telepulésen, amelynek a munkavégzés helyétdl valé tavolsaga nem éri el a 60 km-t.

Utazasi tamogatas:

A munkaer6 jobb eloszlasa és a foglalkoztatasi szerkezetatalakitas el6segitése érdekében, az orszagon
bellli munkaerdpiaci mobilitds tamogatas keretében utazasi tamogatas nyuljthaté a munkaerdépiaci
programban résztvevd, a tamogatas irant kérelmet benyujté allaskeresdének.

Az utazasi tamogatas igénybevételének fébb feltételei:
Annak az allaskeresének nyujthato,

. akit legalabb egy honapja allaskereséként nyilvantartanak;

. aki foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt létesit;

. akinek a lakéhelyétdl 60 km-nél kdzelebbi, de a lakhelyétdl eltérd, magyarorszagi teleptilésen
talalhaté a munkavégzés helye.

. aki rendelkezik nevére sz6l6 (annak hidnya esetén: rendelkezési kérébe tartozo) banki lakossagi

folydszamlaval, amely szamlan fogadja a tdmogatas utalasat.
Az utazasi tamogatast a beszamolassal érintett évben hazai forrasbdl és a GINOP PLUSZ programok
keretében volt lehet§ség nyujtani.

Az alabbi tablazatbdl l1athatd, hogy a fentebb emlitett tamogatasi formak kozll, hany f6 elhelyezkedését
segitette az osztaly a jarasban.

Allaskeresést 6sztonzé juttatas (képzés)

GINOP PLUSZ 3.1.1. 2116

GINOP PLUSZ 4.1.1. 16 f6

TOP PLUSZ 3.1.1. -
3716
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Bértamogatasok

GINOP PLUSZ 3.1.1. 42 f6
GINOP PLUSZ 4.1.1. 94 16
TOP PLUSZ 3.1.1. 58 16

194 f6

Lakhatasi tamogatas

GINOP PLUSZ 3.1.1. 1f6
GINOP PLUSZ 4.1.1. 6 f6
7f6

Utazasi tamogatas

GINOP PLUSZ 3.1.1. 3 f6
GINOP PLUSZ 4.1.1. 216
NFA 1f6

6 f6

1.5.Hazai forrasbol miikodtetett aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok
»Nyari didkmunka 2024.” munkaerdpiaci program

A teljes foglalkoztatottsag elérése, valamint a fiatalkori inaktivitas csokkentése, a korai munkatapasztalat
és munkajovedelem-szerzés el8segitése érdekében a Kormany 2024. junius 17-t6l ismételten
meghirdette a ,,Nyari didkmunka 2024." munkaer&piaci programot. A program — prevencios jelleggel —
mar diakkorban el6 kivanja segiteni a fiatalok munkahoz jutasat és ezzel a korai munkatapasztalat-
szerzés mellett a jovedelemszerzés lehetdségét is biztositja.

A program a tavalyi évben is két pillérre éplilt. Az 6nkormanyzati diakmunka keretében bértamogatas
volt nyujthaté a terileti, telepilési dnkormanyzat és &nkormanyzati alaptevékenységet végzd
intézménye, tovabba egyhazi jogi személy részére, valamint a kordbbi évek gyakorlatanak megfeleléen a
mez8gazdasag, a turizmus és vendéglatas, 2024. évtdl pedig az erd6gazdalkodas terlletén is lehetéség
nyilt a program keretében diakok idényjellegl foglalkoztatasara.

A diakok foglalkoztathatésaganak tamogatasa irant a 2024-es évben is jelentds érdeklédés mutatkozott,
amelynek segitségével jarasi szinten 6sszesen 245 f§ didk korai munkatapasztalat-szerzése kerult
elésegitésre kozel 44,5 millié Ft tamogatas felhasznalasa mellett.

A munkaer&piaci program segitségével 23 f6 kordsladanyi diak nyari foglalkoztatasa volt biztositott. Ezen
létszambdl mindenki az 6nkormanyzati diakmunkdba kerilt bevonasra és oft szerzett
munkatapasztalatot.

Sulyosan hatranyos helyzetli munkavallalé foglalkoztatasat segité tamogatas

Mind a munkaltaté mind a munkavallal6 részére segitséget jelent. A foglalkoztaté a sulyosan hatranyos
helyzetli munkavallalé foglalkoztatésa esetén a jogviszony elsd 4 hdénapjaban a munkabér 50%-anak
mérték( tamogatast vehet igénybe, a munkavallalé pedig a jogviszony elsé 6 hénapjara munkavallalast
0sztonzd tamogatasként a kotelezd legkisebb munkabér 30%-anak megfelelé 6sszegl bérkiegészitésre
jogosult. (A munkaerépiaci program a 2024-es évben nem kerlilt kiirasra.)

»Kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba 2024” munkaerdpiaci program

A koézfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasarol szold 328/2015. (XI. 10.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. §-a hatarozza meg ki lehet jogosult az elhelyezkedési juttatasra:
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Elhelyezkedési juttatas kérelemre kerll megallapitasra, nem mérlegelési jogkérben adhaté tdmogatasi
forma. A jogszabaly altal meghatarozott feltételek fennallasa esetén a tamogatas megallapitasra kerdl.

Akinek a legalabb egy hénapja fennallé6 kozfoglalkoztatasi jogviszonya a kérelem benyujtasat
megel6z6 30 napon belul azért sziint meg, mert a Polgéri Térvénykdnyv szerinti gazdasagi tarsasaggal,
szbvetkezettel (kivéve az iskolaszOvetkezetet), egyesilettel, alapitvannyal vagy az egyéni vallalkozérol
és az egyeéni cégrél sz6lo térvény hatalya ala tartozé munkaadéval, mez6gazdasagi &stermelével, vizi
tarsulattal, valamint erd6gazdalkodoéval a févarosi és varmegyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi
szervkeént eljaré jarasi (févarosi kerlleti) hivatalanak (a tovabbiakban: jarasi hivatal) kozvetitésével vagy
anélkul, hatarozatlan ideji vagy legalabb egy évre sz6l6 hatarozott idejii munkaviszonyt |étesitett, és aki
a kérelem benyujtasat megel6z6 két éven belil - ideértve a meghatarozott kozfoglalkoztatasi
jogviszony idétartamat is - legalabb 180 napig kozfoglalkoztatasi jogviszonyban alit.

Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas szerves részévé valt az osztdly tevékenységének, mind a koézfoglalkoztatottak
létszamaban, mind pedig a kapcsolodo tamogatasi 6sszeg nagysagaban jelentds teriletet képvisel.

A kozfoglalkoztatasi mutatd (kézfoglalkoztatottak szamanak és a munkavallalasi kord (15-64 év)
népesség szamanak aranya) alapjan megallapithatd, hogy Kérdsladany varosaban egyedul az orszagos
adatok alacsonyabbak. Mind a Békés varmegyei, mind pedig a jarasi adatokhoz mérten is alacsonyabb a
kozfoglalkoztatasban részt vevék szama és ezzel egyidejlleg az aranya is a varosban.

A kovetkez6 diagram a kozfoglalkoztatasban részt vevék (valamennyi kdzfoglalkoztatasi programot
figyelembe véve) aranyat hasonlitja 6ssze a munkavallalasi koru (15-64 év kdzotti) népesség szamaval a
2024-es évben:

Kozfoglalkoztatasi mutatdszamok (%, 2024)

e 4,6%

a0%

s0% | 2,1%
2,0%

1%

0,0% £

Orszagos  Békés  Szeghalmi Kordsladany
megye jaras

A kovetkezd diagram 2013-2024. évek kozotti idészakban mutatja be Koérdsladany varosaban a
kozfoglalkoztatasi mutatd (kézfoglalkoztatottak szamanak és a munkavallalasi kora (15-64 év) népesség
szamanak aranya) alakulasat (valamennyi kozfoglalkoztatasi programot figyelembe véve):
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A kovetkezd diagram 2013-2024. évek kozotti idészakban mutatja be Kordsladany varosaban a
kozfoglalkoztatottak (valamennyi kdzfoglalkoztatasi programot figyelembe véve) atlagos létszamat (f6):

Az elmult
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Kozfoglalkoztatottak atlagos létszamanak alakulasa

Kérosladany varosaban (f6)
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Létszamndvekedést
munkaltatéjanak bezarasa sem.

nem eredményezett

években a kozfoglalkoztatottak szama Koérdsladanyban
sem a vildgjarvany, sem a telepllés legnagyobb

drasztikusan lecsokkent.

A kovetkez6 tablazat a 2024-es év vonatkozasaban a Békés varmegyében talalhaté legnagyobb
kozfoglalkoztatotti Iétszamu teleplléseket hasonlitja 6ssze:

L . Kozfoglalkoztatottak | Kozfoglalkoztatottak M’unlfavall.'
Srsz. Telepulés Jaras . i - koru népesség
szama (f6) mutatészama (%) (75)
1. Vésztd Szeghalmi 246 6,2% 3950
2. Battonya Mez6kovacshazai 176 57% 3089
3. Sarkad Sarkadi 157 2,7% 5832
4. Békeés Békési 153 1,4% 10978
5. Szeghalom Szeghalmi 152 3,0% 5044
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A Jaras 7 telepllésébdl 2 tartozik Békés Varmegye legnagyobb kdzfoglalkoztatdi kdzé, a kordsladanyi
kdzfoglalkoztatottak 1étszama ezekhez viszonyitva elenyészd.

A telepiilési 6nkormanyzatok tovabbra is egyrészt a jarasi startmunka mintaprogram projektjei soran
tudtak feladatokat tervezni és elvégezni, masrészt rendelkezésre allt a hosszabb id6tartamu
kozfoglalkoztatas tamogatasi lehetésége is.

Kérosladanyban a jarasi startmunka program keretében 2024-ben mindharom programelem
(mez6gazdasagi, helyi sajatossagokra épiilé, szocialis jellegli) elinditasra és tamogatasra kerilt 32 6
kozfoglalkoztatotti Iétszam vonatkozasaban.

A megkotott hatdsagi szerz6dés alapjan a kézfoglalkoztatottak bérkoliségére 56 615 394 Ft vissza nem
téritendé tamogatas keriilt megallapitasra, a programban vallalt feladatok ellatashoz sziikséges
felhalmozasi és mikodési koltségekre pedig tovabbi 14 864 046 Ft, igy a jarasi start mintaprogram
mikodtetésére megallapitott vissza nem téritendé tamogatési 6sszeg 6sszesen 71 479 440 Ft.

Kordsladany varos vonatkozdsaban a hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programban 12hatdsagi
szerzddést kotott a Hivatal (5 kozfoglalkoztatoval), atlagosan 21 f6 kdzfoglalkoztatott foglalkoztatasara,
amely 11 992 940Ft bérkdltség tamogatast jelent.

A kozfoglalkoztatottak szamaban mind Békés varmegyében, mind a Szeghalmi jarasban mind pedig
Korésladany varosban a tavalyi évhez képest csdkkenés tapasztalhaté.

Kozfoglalkoztatasban résztvevdék havi atlagos létszama Békés varmegyében (f6)
Kozfoglalkoztatas 2022. év 2023. év 2024. év
hos"szabb |dotarte}mu 1865 1599 1589
kozfoglalkoztatas

jarasi startmunka mintaprogram 2 558 2 403 2 232

orszagos kozfoglalkoztatasi 702 604 577
program

OSSZESEN 5125 4 606 4398

Kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos létszama a Szeghalmi jarasban (f6)
Koézfoglalkoztatas 2022. év 2023. év 2024. év
ho§§zabb |dotarteTmU 183 154 154
kdzfoglalkoztatas
jarasi startmunka mintaprogram 521 486 456
orszagos kozfoglalkoztatasi 97 89 93
program
OSSZESEN 801 729 703
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Kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos létszama Korosladany varosban (f6)
Kozfoglalkoztatas 2022. év 2023. év 2024. év
hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas 21 19 16
jarasi startmunka mintaprogram 35 32 28
orszagos kozfoglalkoztatasi program 10 9 9
OSSZESEN 66 60 53

2. Passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z0k, ligyfélforgalom, hatésagi dontések szama
2.1. Passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zok (allaskeresési ellatasok)

A korosladanyi allaskeres6k részére nyujtott allaskeresési ellatasok megoszlasat az elmdlt 5 év
dsszehasonlitasaban az alabbi diagram szemlélteti.

Kdorosladanyi nyilvantartott allaskeresdék ellatasainak megoszlasa
(f6)
30% | o
2024.december 40%
0,
2023. december 28% a2% M Alldskeresési jaradék
Ellatas nelkl
40%
2022.december 349, o
W Nyugdij eldtti allaskeresési segély
2021. december 47%
W Foglalkoztatdst helyettesité
tamogatas
2020.december ‘ 49%
0% 20% 40% 60%

2024. december hdnapban a 156 f6 koérdsladanyi allaskeresd kdzul 63 f6 nem részesult ellatasban (40
%), 30 f6 nyugdij el6tti allaskeresési segélyben (19 %), 47 f6 allaskeresési jaradékban (30 %), tovabba
16 f6 foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilt (10 %).

A diagramon bemutatott adatok alapjan megallapithatd, hogy a nyilvantartott korésladanyi
allaskeres6kon belll, az elmult évekhez viszonyitva fokozatosan nétt a nyugdij elbtti allaskeresési
segélyben részesulék szama. A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részestilék szama ugyanakkor
csokkend tendenciat mutat 2022 6ta. 2024. év utolsé hoénapjaban a nyilvantartott kordsladanyi
allaskeres6k 59%-a részesiult valamilyen ellatasban, melyen belll legnagyobb aranyban vannak az
alldskeresési jaradékban részesuldk. A nyilvantartott allaskeresék 40%-a viszont nem részesul
semmilyen ellatasban.

2.2. Ugyfélforgalom
Az elmult évben 12.379 ugyfél fordult meg személyes Ugyintézés céljabdl az Osztalyon. Emellett az

Eurépai Unids programokbdl nyujthatd foglalkoztatast elésegitd tdmogatasokkal kapcsolatosan jelentés
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mértékl volt a tajékoztatasok szama akar személyes, akar pedig telefonos Gton. Tevékenységlink ezen
teruletén elektronikus Ugyintézés van.

2.3. Hatosagi dontések szama

A beszamolasi évben az elséfoku hatdésagi dontéseink szama 5.731 db, amelybél érdemi dontés 3.971
db, végzés pedig 1.760 db volt.

Hatésagi szerz8désekkel kapcsolatos dontések szama: 878 db
A hatosagi dontéseink megalapozottak, jogszerliek voltak, keresetlevél benyujtasara nem kerult sor.
3. Munkaerépiaci szolgaltatasok

A munkahelykeresést, a munkahoz, valamint a megfelel6 munkaeréhdz jutast az Osztaly munkaerépiaci
szolgaltatasokkal, tanacsadasokkal is tamogatta. A beszamolasi idészakban az Osztaly kollégai kdzel
7.000 esetben nyujtottak munkaerépiaci szolgaltatast és tanacsadast egyéni és csoportos formaban.

4. Békés Varmegyei Kormanyhivatali rendezvényein valé részvétel

Az aktiv és passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z0k alkalmazasan tul az Osztaly munkatarsai a Békés
Varmegyei Kormanyhivatal altal rendezett rendezvények megszervezésében és lebonyolitdsaban is
aktivan részt vettek, ezzel el6segitve a jaras munkaltatdinak bemutatasat és a kozfoglalkoztatas
keretében |étrehozott értékeket.

A 2024-es évben 11. alkalommal kerllt megrendezésre a Koézfoglalkoztatasi Kiallitas Békéscsaba
féterén. Az esemény keretében 6tven Békés varmegyei telepilés kiallitdhelyén ismerkedhettek meg az
érdeklédbk a kozfoglalkoztatas valtozatos formaival, értékeivel, mig a Kormanyhivatal az aktualis
lehet6ségekrdl adott tdjékoztatast.

A Szeghalmi jaras vonatkozasaban az alabbi kodzfoglalkoztatdk mutattak be a kozfoglalkoztatas
keretében elballitott értékeit:

- Bucsa Kézség Onkormanyzata

- Flzesgyarmat Varos Onkormanyzata
- Kordsladany Varos Onkormanyzata

- Szeghalom Varos Onkormanyzata

- Vészté Varos Onkormanyzata

A Palyavalasztasi Vasar a Kormanyhivatal altal szintén minden
évben megszervezésre keruld kétnapos program a térség
legnagyobb palyaorientaciés rendezvénye. A véasar tébb mint
huszéves multra tekint vissza, f6 célja pedig valtozatlanul a
palyaorientaciéval kapcsolatos informaciék egy helyszinre és
idépontra torténd koncentralasa, a térségen belili tovabbtanulasi
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lehetéségek bemutatasa, a szakmak kiprobalasi és adott esetben a leendd munkahelyek megismerési
lehetéségének biztositasa.

A rendezvény 2024-es programjan 112 kidllitdhelyen 37 kdzépfoku oktatdsi intézmény, 4 felsGoktatasi
intézmény, 5 kamara, 31 munkaltatd, valamint kézigazgatasi és rendvédelmi szervek, Békés varmegyei
civil szervezetek standjai kerlltek bemutatésra.

Szeghalom, 2025. oktdber 01.

Détarné Molnar Andrea
hivatalvezet6
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